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REPUBLICA I)E CHILE
I'.MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

ORI)ENA TRABAJO EXTRAORDINARI0S

DncRETo MUNlclpAL N. o2i8.-

DALCAIIUE, 06 de marzo de 2023.

V  I  S  T  0  S:  Las  necesidades  del  servicio;  y  documentos
adjuntos;  Los  Articulos  62,  63,  65,  66  y  67  de  la  Ley N°  18.883,  Estatuto  Administrativo  para funcionarios
Municipales, el  Decreto Alcaldicio N°548 de fecha 07/03/2022 que declara electo en el cargo de alcalde  ;  los
Articulos   2do,   4to,    12,    inciso    cuarto,    56   y   63    de    la   Ley   N°    18.695,    Organica   Constitucional   de
Municipalidades, texto refundido

DECRETO:

ORDENESE:     La     realizaci6n     de     trabajos     extraordinarios     a

continuaci6n de la jomada de trabajo, fines de semanas y los dias festivos, a contar de 06.03.2023 hasta el dia 31.03.2023.
Los siguientes funcionarios:

I.     DON OLEGARIO BARRiA BARRiA,  AUXILIAR GRADO  13°  DB  LA  E.M.S:  Realizaci6n  de tumos  y

2.bo6SucffE,d;#kc3]oBfmAuzn[gpAake#€rAr,e;nj;EeFSAy4ouaft;v[€afisb3c:2:cB,ErfnA5g.hrf.rs:s.Rea,jrartrabajosa
continuaci6n de  la jomada de trabajo, fines de semana y dias festivos, participaci6n  de actividades municipales.
Se cance]arin 50 horas.

Al total de horas extras realizadas,  se  le recargara el  25% o el

50% segdn corresponda, pagandose el monto segdn tope establecido para cada caso.  En la eventualidad que el
funcionario    realice    mas    horas    extraordinarias    de    las    que    se    paguen    se    considerara    en    descanso
complementario.

POR 0RDEN DEL SEROR ALCALDH

ANOTESE, COMUNIQUHSE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION:
-Carpeta personal.
-Secretana Municipal.
-Oficina de Partes.
-Transparencia.

RCCC/CIVGn`CccffYOA/fmee.


