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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DALCAHUE

APRUEBA MODIFICACION CONTRATO HONORARIOS

DECRETO ALCALDICIO N° 1091.-
DALCAHUE, 01 de junio de 2022

VISTOS: EIl correo de la Dideco de fecha 31.05.2022. El
Decreto Alcaldicio N° 736 del 01.04.2022. La El Decreto N° 548 de fecha 07.03.2022, donde
nombra alcalde titular; el Articulo N° 4° de la Ley 18.883, los articulos 12, inciso cuarto, 56 y
63 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido; y articulo
1545 y siguientes del Cadigo Civil.

DECRETO:
1. APRUEBASE: en todos sus puntos la modificacién del

contrato de fecha 01.06.2022, suscrito entre la Municipalidad de Dalcahue y dofia PAULINA
AGURTO URRA, Cédula de Identidad N° i

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.

DALCAHUE

DISTRIBUCION:

Siaper

Secretaria Municipal

Transparencia

Oficina de Partes

Interesado
AWGA/CIVG/RCCC/MAAB/YCIG/pyoa
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DALCAHUE

MODIFICACION CONTRATO A HONORARIOS

En Dalcahue, a 01 de junio de 2022 , entre la llustre Municipalidad de Dalcahue, representada por
su Alcalde don ALEX WALDEMAR GOMEZ AGUILAR Rut: 11.414.169-0 y Dofia PAULINA
AGURTO URRA, cédula de identidad N°mteniendo presente lo establecido en el articulo
6y 7 de la CPE, 2 de laley 18.575 sobre Bases de la Administracion del estado, 4° de la Ley 18 883,
Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales; articulo 13 de la ley 19.280, en la Ley 20.255
de 2008 sobre Reformas Previsionales; articulo 1.545 y demas pertenecientes del Codigo Civil, se ha
convenido a efectuar el siguiente contrato de prestacion de servicios a honorarios.

PRIMERO: Se modifica el articulo segundo, del Contrato a Honorarios en Calidad de Profesional de
fecha 01 de abril de 2022.

Articulo segundo:

Se elimina:

* Derecho a 06 dias de permiso previa autorizacion del jefe directo, pudiendo ser solicitado en
parcialidades de dias o medios dias.

» Derecho a 15 dias de Permiso Especial para descanso, el cual podra ser solicitado en su totalidad
o en parcialidades de dias completos.

« Derecho a reposo por enfermedad certificada por un Profesional Médico y contra la presentacion
de la respectiva Licencia Médica, con un tope maximo de 07 dias anuales. Pasando esta cantidad de
dias, la licencia médica debera ser presentada en su respectiva institucion de salud que cotiza.

» Derecho a Descanso complementario en caso de trabajo fuera de la jornada estipulada en el punto
tercero, igual al tiempo trabajado. Aprobado por Decreto Exento. Con un tope de 15 horas mensuales,
las horas podran ser con un recargo del 25% o 50%. Excepcionalmente se podra aumentar dicho tope
cuando exista una actividad municipal declarada por Decreto. El jefe de departamento determinara
en dicho evento la cantidad de horas que se utilizaran por el personal respectivo.

Articulo Cuarto:
« Se elimina en su totalidad.
Se agrega:

Articulo segundo:
» Derecho a gasto de rendir por concepto combustible cuando corresponda.

Lo anterior se aplica a contar del 01 de junio de 2022.

SEGUNDO: Se mantienen todas las demas clausulas establecidas en el Contrato Original de fecha
01.04.2022, aprobado por decreto Alcaldicio N° 736 de fecha 01.04. 2022

en poder del interesado.
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