
REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

ORDENA TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

DECRETO MUNICIPAL N°59S.-

DALCAIIUE, 02 de noviembre del 2021. -

V  I  S  T  0  S:  Las  necesidades  del  servicio;  y  documentos
adjuntos;  I.os Articulos  62,  63,  65,  66 y  67  de  la Ley N°  18.883,  Estatuto Administrativo  para funcionarios
Municipales, la Resoluci6n del Tribunal Electoral Regional, Causa Rol  148-2016-P-A; los Artieulos 2do, 4to,
12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N° 18.695, Org6nica Constitucional de Municipalidades, texto refundido

DECRETO:

ORDENESE:  La  realizaci6n  de  trabajos  extraordinarios  a
continuaci6n de lajomada de trabajo, fines de semanas y los dias festivos, a contar de 02.11.2021 hasta el dia
30.11.2021. Los siguientes funcionarios:

1.    DON MANUEL ANIBAL ALVAREZ BARRiA, DIRECTIVO GRADO 7° DE LA E.M.S:
Realizar  seguimiento  y  analisis  de  documentaci6n  relevante  en  materia  de  responsabilidad
administrativa  de  los  funcionarios  municipales;  diagn6stico  de  informaci6n  de  las  distintas
Unidades  Municipales  para  la  elaboraci6n  de  matrices  de  riesgos  ordenadas  por  Contralon'a
General  de  la  Repdblica;  informes  de  legalidad  sobre  materias  de  caracter  extraordinario  que
sean ordenados por el Alcalde;  ordenamiento de documentaci6n frente a potenciales auditorias

2.Sejfr£°#risoGLenfr#e±aiE2?tiTb±[:ains€8anGcfufa33i°2:°DTg.LAE.M.s:Reaiizartrabajos
de implementaci6n de nuevos formularios en Transparencia u otros trabajos que el jefe Superior
del servicio encomiende. Se cance]aran 25 horas.

Al total de horas extras realizadas, se le recargara el 25% o  el
50% segin coiTesponda, pagindose el monto segdn tope establecido para cada caso. En la eventunlidad que el
funcionario   realice   mds   horas   extraordinarias   de    las   que    se   paguen   se    considerara   en   descanso
complementario.
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