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REPUBLICA DE CHILE
I.M UNICIPA LIDAD I)E I)ALCAHUE

0RDENA TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

DECRET0 MUNICIPAL N.° 165.-

DALCAHUE, 01 de abril del 2021.-

V I  S T  0  S:  Las  necesidades del  servicio;  y documentos
adjuntos;  Los  Articulos  62,  63,  65,  66  y  67  de  la  Ley  N°  18.883,  Estatuto  Administrativo  para funcionarios
Municipalesg  la Resoluci6n del  Tribunal  Electoral  Regional,  Causa Rol  148-2016-P-A;  los  Articulos 2do, 4to,
12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N°  18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades, texto refundido

DECIRETO:

ORDENESE:   La  realizacidn  de  trabajos  extraordinarios  a
continuaci6n de lajomada de trabajo, fines de semanas y los dias festivos, a contar de 01.04.2021 hasta el d]'a
30.04.2021. Los siguientes funcionarios:

I.    CRISTIAN HERALDO VARGAS TORRES, TECNICO GRAD0 15° DE LA E.M.S: Asistencia
a reuniones de trabajos en distintos sectores de  la comuna,  inspecciones municipales fines de  semana
en la comuna a raiz de la cuarentena parcial, emergencias comunales, sanitizaci6n en instalaciones de
la municipalidad, entrega de canastas familiares en diversos sectores de la comuna.  Se cancelarin 25
horas.

2.    DONA  MARICELA  HERMOSILLA  ARRIAGADA,  PROFESIONAL  GRADO  loo  DE  LA
E.M.S:   Realizar  supervisi6n  de  Obras  contratadas,  asistencia  a  reuni6n  de  trabajo  en  diferentes
sectores de la comuna, asistir a capacitaciones, revision de carpetas. Se cancelaran 28 horas.

3.    JUAN JOSH  BECERRA NOFAL, A CONTRATA GRAI)0  18° DE  LA E.M.S:  Referente a la
supervisi6n de obras en ejecuci6n, asistencia a reuniones de trabajo en distintos sectores de la comuna,
fiscalizaciones,  asistir  a  capacitaciones,  entrega  de  ayudas  sociales,  emergencias  comunales.  -  Se
cancelarin 25 horas.

Al total de horas extras realizadas,  se  le recargara el 25% o el
50% segtin corresponda, pagindose el monto segtin tope establecido para cada caso. En la eventualidad que el
funcionario    realice    mss    horas    extraordinarias    de    las    que    se    pag
complementario.

DISTRIBUCI0N:
•~personal.
-Secretarla Municipal.
-urcun de Partes.
-Transparencia.
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se    considerara    en    descanso


