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lLUSTRE AAUNICIPALIDAD DE DAICAHUE

AUTORIZA EAAIS16N ORDEN DE COAAPRA DIRECTA

DECRETO ALCALDICIO N® 1.555

DALCAHUE,04 de octwbre de 2021,-

VISTOS:  La necesidad de capacitor a  [os funcionan.os
de  la  MunicipQndad  sobre  ambiente  laboral  Iibres  de  acoso y violencia  de  g6nero,  el
informe con fecho 04 de octubre de 2021, Icls adquisiciones cuyo costo de evaluaci6n  de
las  oferfas  desde  el  punto  de  vista  de  lcl  utirEaci6n  de  recursos  humanos  resulta
desproporcionado en relaci6n ol monto de lo contrataci6n y estas no superan las 100 UTM,
el c]rriculo 10, Numero 7, Ietra j del reglamento de Compras P0bncas ley 19.886, El acuerdo
adoptado por el concejo Municipal en Reuni6n de sesi6n Extraordinaria N° 147 del 09 de
Diciembre de 2020;  la  Resoluci6n del Tribunal regional,  Rol N°  148-2016-P-A.  Los Art.  N°  12
inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N° 19.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, texto
refundido, Causa Rol 148-2016-P-A; Ios arffculos 8,  12 inciso 4to., 56 y 66 de la Ley N° 18.695,
Orgdnica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.

AUTO.icESE

ORD£NESE:       A   lo   direcci6n   de   Administraci6n   y
Finanzas   emitir   orden   de   compra    directa, porun valorde s".000. -, al proveedor
Comuhldod Mu]er. RUT: 65216.000-k. -

AIOTESE, COAAUNIQUESE Y ARCHIVESE

i,        Seclctulo AAunlcb}d
D^LCAVUE

EN-
I      Direoct6n de Adm.y Finanzas
-      Transpcirencia
-     Oficina de parres

NIRIMICNGlduus.-



®

circunstancias o caracten'sticas del contrato que hagan del todo indispensable acudir al
Trato  o  Contrataci6n  Directa,  de  acuerdo  a  los  casos  y  criterios  que  se  sefialan  a
contlnuaci6n: letra J: : Cuando el costo de evaluaci6n de  las oferfas, desde el punto de
vista financiero o de utilizaci6n de recursos humanos, resulta desproporcionado en relaci6n
al monto de la contrataci6n y 6sta no supera las 1 cO Unidades Tn.butan.as Mensuales.

UTM OcTUBRE 2021 : se2.e42.-

En Dolcahue, a 04 dfas del mes de octubre de 2021.-

Veldsqu
Alcalde (a)

lLUSTRE MUNICIPALIDAD

z Maclos
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lNFORME

(Capacitor a los funcionarios de la Municipalidad sobre ambiente laboral libres de acoso y
violencia de g6nero)

Monfo: $900.000
Proveedor: Comunldod MUJer.
RUT N°65.216.00-k

Determinaci6n del costo que conllevan'a el realizar uno licitaci6n poblica:

Funcionarios que forman parte del H/Hasociadasporproceso
Valor Valor Total

proceso Unitario H/H H/H

Creaci6n de licitaci6n, Operador
10 2.270 22.700.-Funcionario Grado  18

Revisi6n y autorizaci6n de Publicaci6n,
12 9.931 1  19.1 72.-Supervisor

Funcionario Grado 7
Publicaci6n Licitaci6n, Operador

5 2.270 1  1 .350.-Funcionario Grado 18

Respuestas Licitaci6n, Supervisor
'2 9.931 1  19. I 72.-Funcionario Grado 7

Apertura Licitaci6n, Supervisor
6 9.931 59.586.-Funcionario Grado 7

Evaluaci6n Licitaci6n, Supervisor
12 9.931 1  19.172.-Funcionan.o Grado 7

Emisi6n lnforme y Decreto
5 2.270 1 I.350.-Adjudicaci6n, Operador

Funcionario Grado 18
Solicitud de Adi.udicaci6n Licitaci6n,

8 2.270 18.160.-operador
Funcionario Grado 18
Auton.zaci6n adjudicaci6n, Supervisor

3 9.93' 29.793.-Funcionario Grado 7
Finalizaci6n en plataforma M.P., subida

2 2.270 4.540.-informaci6n, Operador
Funcionario Grado 18

TOTAL 75 514.995.-

Debido a que el valor del servicio antes mencionado es de $900.000 y el costo por concepto
de utilizaci6n de recursos humanos para realizar un proceso de llamado a licitaci6n es de
set 4..95.- de acuerdo al desglose real.izado en el cuadro anterior, este Municipio considera
que  este  Oltimo  monto  es  desproporcionado,  ya  que  supera  el  100%  del  costo  de  la
adquisici6n.

Y considerando que  no sobrepasa  las  loo UTM,  este Municipio sugiere  proceder a Trato
Dlrecto, avocando la causal establecida en el Reglamento de la Ley N° 19.886 de Compras
P0blicas,  en  su  Ahiculo  10,  N°  7:  Cuando  por  la  naturaleza  de  la  negociaci6n  existan


