ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

APRUEBA RENOVACION DE CONVENIO
PROGRAMA PDTI

DECRETO ALCALDICIO N° 1091
DALCAHUE, 07 de julio de 2021

VISTOS: El Decreto Alcaldicio N° 972 del 4 de junio
de 2020; la Resolucién Exenta N° 1000-208378/2021 que Aprueba el Convenio para la Ejecucion del
Programa de Desarrollo Territorial Indigena-PDTI INDAP-CONADI suscrito entre la Ilustre
Municipalidad de Dalcahue e INDAP, con fecha 15 de junio de 2021; La Resolucion del Tribunal
Electoral Regional, Causa Rol 26-201-P; los Articulos 2°, 56 y siguientes de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE: En todos sus puntos el Convenio para
la Ejecucion del Programa de Desarrollo Territorial Indigena INDAP-CONADI-PDTI a partir de la
fecha de firma del Convenio y por 4 afios sucesivos, hasta abril de 2025.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

1

~JUAN SEGUNDO HIJERRA SERON
ALCALDE DE LA COMUNA

SECRETARIA MUNICIPAL

DISTRIBUCION:
. Departamento de Desarrollo Local
Direcci6n de Desarrollo Comunitario
Control Interno
Secretaria Municipal
Transparencia
Of. Partes

———



MAT: ARUEBA RENOVACION DE CONVENIO PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
TERRITORIAL INDIGENA —~ PDTI INDAP-CONADI, ENTRE
INDAP Y MUNICIPALIDAD DE DALCAHIUE

PUERTO MONTT, 06/ 07/ 2021
RESOLUCION EXENTA Ne: 1000-208378/2021

VISTOS:

El Decreto con Fuerza de Ley N® 1, de 2001, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Lay N¢ 18,575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley N 18.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de fa Administracion del Estado; 1a Ley N® 19.886, que Fija las Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios; el Decreto Supremo N° 250, de fecha 08 de Marzo de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que Aprueba el Reglamento de la Ley N° 19,886, y sus modificaciones; la Resolucién Exenta N 475 de fecha 07 de enero de 2021
gue informa cobertura y presupuesto segun establece glosa 06 de la Ley de presupuestos del afio 2021; la Resolucién Exenta N® 001090,
de fecha 04 de Enero de 2019, del Director Nacional, gue medifica resolucion N° 184403 de 22/12/2017 que aprueba Normas Técnicas y
Procedimientos Operatives del Programa de Degsarrollo Territorial Indigena INDAP-CONADI vy fija texto refundido de dichas normas; la
Resolucion N® 306, de fecha 02 de diciembre de 2005, de! Director Nacional, tomada razén el 03 de febrero de 2006 que aprueba el
Reglamento General para la Entrega de Incentivos Econdmicos de Fomernto Productivo y su modificacién; la Resolucion TRA N°
166/397/2018, de fecha 07 de noviembre de 2018, de la Direccién Nacional, que designa Director Regional de INDAP Regi6n de Los Lagos
en calidad de titular; la Resolucién N° 7, de fecha 26 de marzo de 2019, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén y la
Resolucién N°18, de fecha 30 de noviembre de 2020, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales los
actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razén y a controles de reemplazo cuando corresponda, ambas de la Contraloria
General da la Repliblica; Decreto N° 104, de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que declara estado de excepcion
conshitucional de catastrofe, por calamidad publica, en el territorio de Chile; Decreto N°153 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica que
prorroga  estado de excepcidn constitucional de Gatéstrofe hasta el 30 de septiembre del afio 2021; la Resolucidn Exenta N°049961 de
fecha 14 de abril 2020, que aprueba Protocolo de flexibilizacién de Normas técnicas y procedimientos operativos de los Programas
PRODESAL, PADIS y PDTI per brote COVID 19, modificada por la Resclucién Exenta N°074994 de fecha 8 de julic 2020; la Resolucién
Exenta N? 068904 de fecha 19 de junio de 2020, que Aprueba Marco de Flexibilizacién de Normas técnicas y Procedimientos Operativos de
los Programas e Instrumentos de Fomento de INDAP por Brote Covid 19; Resolucion Exenta N2 0070-200070/2021 modifica resolucion
exenta N°048961 de 14/04/2020 que aprueba Protocolo de Flexibilizacién de normas técnicas y procedimientos operativos de los Programas
PRODESAL, PADIS y PDTI por brote Covid-19, seglin se indica; y

CONSIDERANDO:

« Que, el Instituto de Desarrollo Agropecuario, en adelante INDAP, tiens como misién contribuir al desarrollo econémico sostenible y a
la valorizacién de ia Agricultura Familiar Campesina (AFC) y sus organizaciones, medianta una accién de fomento tendiente a
fortalecer el capital humano, sogial, productivo, natural y cultural, de hombres, mujeres, j6venes y pueblos originarios en los territorios.

Que, en concordancia con lo anterior, INDAP pone a disposicion de sus usuarios el denominado “Programea de Desarrolio Territoriaf
Indigena INDAP-GONADI", en adelante “PDTI", orientado a fortalecer las distintas estrategias de la economia de los pueblos
originarios, comprendiendo a sus familias, las comunidades o cualquier otra forma de organizacién, en base a las actividades
silvoagropecuarias y conexas, de acuerdo a su propia vision de desarrollo.

.

» Que, el Programa PDTI cuenta con continuidad y presupuesto, el cual se ratifica mediante La resolucion exenta N 475 de fecha 07 de
enero de 2021 gue informa cobertura y presupuesto segln establece glosa 06 de la Ley de presupuestos del afio 2021.

« Que, con fecha 02 de mayo de 2017 INDAP y la Municipalidad de Dalcahue suscribieron un Convenio a 4 afios para la Ejecucién
del Programa de Desarrollo Territorial Indigena PDTI INDAP- CONADI, aprobado por Resolucién Exenta N¢ 887115 del 8 de junio
de 2017, .

» Que, se hace necesario renovar dicha Convenio con la Entidad Ejecutora con |a finalidad de continuar ctorgande a los usuarios de la
Unidad Operativa PDTI un apoyo técnico mediante servicio de extensién brindade por un equipo técnico contratado por el Municipio.

RESUELVO:

1.- APRUEBESE, la Renovacién de Convenic para la Ejecucién del Programa de Desarrollo Territorial Indigena INDAP-CONADI entre
INDAP y la Entidad Ejecutora ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE , suscrita con fecha 15 de junio de 2021, cuyo texto es del
siguiente tenor:



RENOVACION DE CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA INDAP -
CONADI, PDTI
REGION DE LOS LAGOS, COMUNA DE DALCAHUE
INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

En Puerto Monit, a 15 de junio de 2021 entre el INSTITHTN PE AESARROLLO AGROPECGUARIO, representado por su Director Regional

(S) Sr. DANIEL ARTURO QUINILEN PEREIRA RUT N ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Diego Portales N2
774, Puerto Montt de la Regién de | n< 1 anos, en adelante INUAF, ¥ 1a llustre Municipafidad de Dalcahue representada por Sr. Juan
Segundo Hijerra Serén RUT N¢ ambos domiciliados en Calle Pedro Montt N° 90 de la ciudad de Dalcahue, Regién de Los

Lagos, en adelante la Entidad Ejecuwra, y

CONSIDERANDO:

1.~ Que, el Programa de Desarrollo Territorial Indigena POTE INDAP -GONADI, el cual esta orientado a fortalecer las distintas estrategias de
la economia de los Pueblos Originarios, comprendiendo a sus familias, las comunidades o cualquier otra forma de organizacion, en base a
las actividades silvoagropecuarias y conexas, de acuerdo a su propia vision de desarrollo.

2.- Que, durante los afios 20215 y 2016 INDAP realizé un importante proceso de mejoramiento del Programa PDTI a través de una serie de
Talleres Participativos con Dirigentes y usuarios del Programa.

3.~ Que, producto del proceso anterior el Programa PDTI a Nivel Nacional establecid un Plan de Mgjoramiento Gradual y de forma territorial y
local una serie de Instrumentos de Planificacion bajo la forma de Estrategias de Desarrollo y Acuerdos de Funcionamiento con las
comunidades y grupos de usuarios en cada Unidad Operativa.

4.- Que, en este nuevo modelo, se reconoce el territorio como un espacio privilegiado para gestionar relaciones de cooperacion e integrar
programas, apoyos y acciones de fomento, considerando que en €| se expresan las oportunidades y restricciones para el desarrollo de los
pequefos productares agricolas, campesinos y sus familias pertenecientes a Pueblos Originarios.

5.- Que, INDAP potenciard el Programa promoviendo mediante un esquama de intervencién basado en una perspectiva de desarrello de
mediano plazo definida por los propios usuarios, la cual se constituird en una referencia para organizar los apoyos y beneficios que entrega
el Programa.

6.- Que, en forma complementaria y a partir de los Instrumentos de planificacion anteriormente senalados, INDAP establecié Convenios de
Colaboracién con municipios a 4 afics comenzando en Mayo de 2017 hasta Abril de 2021,

7. Que, el proceso antes sefialado, se plasmé en la dictacién por INDAP de nuevas Normas del Programa de Desarrollo Territorial Indigena,
PDTI, aprobadas por Resolucién Exenta N° 173213 de 29 de diciembre de 2016, sustituida por Resolucién N* 184403 del 22 de diciembre
de 2017 y modificada por Resolucidn N2 001090 de fecha 04 de enero de 2019, astd (ltima en vigencia a la fecha y que forma parte
integrants de la presente renovacién de convenio.

8.- Que, en virtud de lo establecido en la letra d, del punto 1.7 del Titulo Il Modo Operativo de las Nomas Técnicas y Procedimientos
Operativos del Programa PDT] INDAP-CONADI. La vigencia de los convenios sera de 4 afios, pudiendo renovarse por un pericdo similar,
cumpliéndose los requisitos gue sefiala la Norma.

9.- Que, conforme a lo antericr se ha acreditado el cumplimiento de los requisitos para la suscripcion de la renovacién del Convenio de
Ejecucidn con la Entidad Ejecutora, consistentes en la disponibilidad presupuestaria del Instituto; los resultados de la evaluaciones de
desempefio; la satisfaccidn de los usuarios; la presentacion de una Carta de Manifestacion de Interés de la Entidad Ejecutora y la ejecucion
de [a totalidad de los recursos monetarios, o en su defecto la autorizacién para renovar con saldo, todo ello aprobado por el acto
administrativo de INDAP que aprueba el presente convenio y que de ser el caso se detallaran mas adslante.

10.- Que, en el mismo sentido del punto anterior, el Municipio no presenta obligaciones pendientes con INDAP de cualquier naturaleza
respecto de la Unidad Operativa sujeta de este convenio o, habiéndolas, éstas provienen de saldos pendientes comrespondientes al aporte
Municipal los cuales el Director Regional autoriza y aprueba mediante el acto administrative que aprueba la presente renavacion de
Convenio y gque de ser el caso se detallaridn mas adelante.

11.= Que, teniendo en cuenta lo expuesto, en conformidad a lo establecido en el Convenio y la normativa PCTI resefiada, cumplidos los
requisitos respectivos y debido 2 la necesidad de continuidad con el servicic de Asesoria prestado z los usuarios, se requiere realizar la
rencvacién de convenio precitado, para financiar las actividades del Programa que se sejecuten desde el 03 de mayo de 2021 hasta el 30 de
abri} de 2025.

12.- Que, el pericdo de vigencia del convenio operativamente se dividird en pericdos de ejecucion por temporada agricola (mayo-abril),
trasfiriendo INDAP los recursos correspondientes a la Entidad Ejecutora para cada temporada considerando la disponibilidad presupuestaria
de INDAP en cada afio y el cumplimiento de los requisitos correspondientes a las cuotas y/o anticipos.

13.- Que, las partes establecen que, por razones de buen servicio, continuidad, eficacia y eficiencia, las prestacienes contempladas en este
convenio comenzaron a otrogarse en la forma pactada &l Inicio del mes de mayo de 2021. Por lo tanto, conforme al art. 52 de la ley de N®
19.880, cumpliendose los requisitos de que se produzcan consecuencias favorables para los interesados y no se lesionen derechos de
terceros, dada la alta y perentoria necesidad de oportunidad de los servicios de asesoria técnica PDTI, se permitira validar labores
realizadas con anterioridad al acto adminsitartivo de aprobacién y puesta en ejecucion de la presente rencvacion de Convenio. En
consecuencia, podran incluirse en la rendicion de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacién del acto administrativo
respectivo, todo ello conforme al art. 13 de la Resolucidn N® 30, de 2015, de la Cantratoria Generat de la Reptblica, que fija normas de
procedimiento sobre rendicién de cuentas.

14.- Que, INDAP ejerce la Cocrdinacion Nacional Operativa y de Implementacion de la iniciativa “Red de Sistemas Importantes del
Patrimonic Agricola Nacional” o “Red SIPAM”, impulsada por el Ministerio de Agricultura y que se enmarca dentro de la Politica nacionai de
Desarrollo Rural.

15.- "Que, INDAP Los Lagos Coordina y Ejecuta el programa "Difusion para el Fortalecimiento y Desarrollo del Sitio SIPAM y Sello SIPAM
Chiloé”, Cédigo BIP 30485206-0, en el primer sitio SIPAM de Chile. En el contexto del Sistema de Patrimonio Agricola del Mundo reconocido
por FAQ, iniciativa potenciada por el Ministerio de Agricultura y que se enmarca dentro de la Politica nacional de Desarrollo Rural.”

16.- Que, el Director Regional (S) INDAP Regién de Los Lagos facultado para ello, ha asignado incentivos para el Desarrollo de
Capacidades a la Unidad Operativa ubicada en la comuna de Dalcahue , mediante Resolucion Exenta N° 1000-206506/2021 de fecha 15 de
junio de 2021 y sus modificaciones, contemplada en este Programa y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria con que cuenta INDAP.
17~ Que, con fecha 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de Ia Salud (OMS) declaré un brote mundial del virus denominado
coronavirus-2 del sindroma respiratorio agudo grave (SARS-CoV2) que produce la enfermedad del coronavirus, denominade COVID-19,

18.- Que, producto de la declaracién de Pandemia por Coronavirus COVID-19 parte de la autoridad del Estado se establecen normas a nivel
nacional que deben ser adoptadas para evitar riesgos de contagio, y en funcién de ello el Director Nacional de INDAP mediante resolucién N¢
042493 de fecha 22 de marzo de 2020 Aprueba Plan de Contingencia INDAP Regiér: de Los Lagos, Maule y Nuble, por Pandemia COVID-
i9.

19.- Que, el Decreto N? 646, de 2020, del Ministeric del Interior y Seguridad Publica, prorroga declaracion de estado de excepcion



constitucional de catédstrofe, por calamidad publica, en el territorio de Ghile.

20.- Qué, Ja Resolucion Exenta N°049961 de fecha 14 de abril 2020, aprueba el Protocolo de flexibilizacion de Normas técnicas y
procedimientos operativos de los Programas PRODESAL, PADIS y POTI por brote COVID 19, modificada por la Resolucion Exenta
N2074994 de fecha 8 de julio 2020.

21.- Que, la Resolucién Exenta N° 068904 de fecha 19 de junio de 2020, aprueba Marco de Flexibilizacion de Normas iécnicas y
Procedimientos Operativos de los Programas e Instrumentos de Fomento de INDAP por brote de Covid-19,

22.= Que, el Municipio ha sido bien evaluado por INDAP comao Entidad Ejecutora del Programa.

23.- Que, la Municipalidad de Dalcahue, presenté a INDAP una Carta de Manifestacién de Interés expresando su voluntad por continuar
ejecutando el Programa PDTI y aportar recursos para complementario.

24.- Que, en virtud de lo expuesto y, para efectos de dar continuidad a la ejecucién del Programa para el perfodo 2021-2025, impulsar los
apories de las partes a la presente Renovacién de Convenio, de comin acuerdo, en los términos que se dirdn a continuacion:

LAS PARTES VIENEN A CELEBRAR LA PRESENTE RENOVAGION DE GONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA PDTI INDAP-CONADI, LA CUAL ESTARA SUJETA A LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETIVO DE LA RENOVACION DEL CONVENIO

El objetivo de la presente en adetante Renovacién del Convenio o el Convenio, es encargar a la Entidad Ejecutora, la ejecucién del
Programa de Desarrollo Territorial Indigena INDAP - CONADI, PDTI, en conformidad a sus Normas Técnicas y Procedimientos Operativos,
aprobadas mediante Resolucidn Exenta de INDAP N° 001090 facha 04 de enero de 2019 y que para estos efectos se tiene como parte
integrante de la presente Renovacién de Convenio.

SEGUNDO: ANTECEDENTES.

El Instituto de Desarrollc Agropecuario, en adelante indistintamente INDAP y la llustre Municipalidad de Dalcahue, en adelante
indistintamente {a Municipalidad, el Municipio o la Entidad Ejecutora, suscribieron con fecha 02 de mayc de 2017, un convenio a cuatro afios
para la Ejecucién del Programa de Desarrollo Territorial Indigena PDTI, INDAP-CONADI, aprobado por Resolucién Exenta N® 087115 de
fecha 08 de junio de 2017 y modificado anualmente mediante Carlas Anexas.

E! Municipio, a fravés de la presente Renovaci6n de Convenio, atendera la Unidad Operativa conformada por usuarios de INDAP
pertenecientes a ta Comuna de Dalcahue, los que se encuentran individualizados en et Anexo N° 1 de este instrumente.

TERCERO: OBLIGACIONES DE INDAP

1.= Transferir durante los cuatro afios de vigencia de esta Renovacion de Convenio, aflos 2021, 2022, 2023, 2024 y hasta abrit de 2025 los
recursos destinados a financiar: Servicio de Extension, Gastos Generales de oficina, gastos de Mesa de Coordinacién, Capacitaciones
y Acciones formatlvas, para la Unidad Operativa de Extension, de acuerdo a lo indicado en tas Normas Técnicas del Programa PDTI.
Siempre que INDAP cuente con digpenibilidad presupusstaria y la Entidad Ejecutora haya sido bien evaluada al término de cada temperada
conforme al siguiente detalle:

Nombre Servicio de Capactacion y Mesa(s) de Gastos ~ | Monto Total
uoc Extension Acciones Coordinacitn Generales U.0.
%) Formativas & de Oficina %)
. $ - $ ‘
PDTI 30.045.185 11.310.000 795.000 286.800 42.445.9685
DALCAHUE_2015 1

2.~ Articular, en conjunto con el Municipio, acciones y recursos con los demas instrumentos de INDAP, del Municipio y ofras Enlidades
publicas o privadas, con el objetivo de satisfacer las demandas y requerimiento de los usuarios, tales como, subsidios sociales del Estado,
habitabilidad, conectividad vial y digital, instalacion y/o mejoramiento de puntos de ventas de los productos de los usuarios, que ayuden a
mejorar su calidad de vida.

3.~ Revisar y aprobar las modificaciones en la némina de usuarios de la Unidad Operativa que informe el Municipio al inicio o durante la
temporada, a través del sistema informdtico correspondiente, concluyendo el proceso con ia emisién del Acta, que debera ser firmada por el
Jefe de Area. En estas modificaciones se registraran [as causales que impliquen la salida y/o el ingreso de usuarics al Programa,

4.~ Analizar y validar, a partir de Ia propuesta del Municipio y en cenformidad con la disponibilidad presupuestaria de INDAP, la pertinencia y
ajustes de la composicién (perfiles), funciones (organizacion) y dedicacién (tiempos destinados al trabajo en el Programa) del Equipo de
Extension, en funcién de dar una respuesta adecuada y eficaz a los requerimientos de los usuarios, tante desde el punto de vista técnico
como metodolégico, Esto Gltimo, en relacion a los elementos de pertinencia cultural y territorial que el Programa ha definido como uno de sus
ejes de mejora; teniendo en consideracidn lo establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDT!.

5.- Participar y evaluar, en conjunto con el Municipio y los representantes de los usuarios, en la seleccion técnica de los nuevos integrantes
que sa incorporen al Equipo de Extensién existente, en conformidad al mecanismo establecido por INDAP.

6.- Validar si corresponde la calidad técnica y metodolégica del proceso participalivo y del producto resultante de la actualizacion de las
Estrategias de Desarrollo de los grupos de usuarios, comunidades u otras formas organizativas.

7~ Aprobar los Planes de Trabajo Anual (PTA) para cada grupo de usuarics, comunidades, otras formas organizativas, abordados por el
Equipe de Extension del Municipio, los que una vez aprobados formaran parte integrante del presente Convenio.

8.- Golaborar activamente en la constitucion y funcionamiento de la(s) Mesa(s) de Coordinacién de fa Unidad Operativa, en conformidad a fo
establecida en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI.

9.- Destinar recursos a la(s) Mesa(s) de Coordinacion, cuya administracion podrd estar a cargo de INDAP, o del Municipio, o de los



representantes de los usuarios.
10.~ Participar en las reuniones de la(s) Mesa(s) de Coordinacion,

11~ Revisar y aprobar los informes técnicos y financieras y el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presents Convenio para el
pago de las cuotas a que se refiere la cldusula quinta del presente Convenio. En particular se evaluara:

a) Cumplimiento de los Planes de Trabajo Anual.
b} Cumplimiento de la ejscucién del aporte comprometido (Recursos econdmicos, infraestructura, equipamiento, mobiliatio, recursos

humanos, entre otros.).
¢) Cumplimiento oportuno en el pago de los honorarios del Equipe de Extensién.

12.- Participar en el proceso de Evaluacién de Desempefio de la Entidad Ejecutora, segdn los siguientes ambitos:

a) Cumplimiento de metas de acuerdo a o establecido en las Estrategias de Desarroflo.
b} Cumplimiento de las actividades programadas en los Planes de Trabajo Anual,
¢€) Satisfaccién de usuarios.

Para estos efectos se realizard una evaluacién final que aborde los tres puntos sefalados anteriormente y una evaluacién intermedia
respecto al avance del cumplimiento de las actividades programadas en los Planes de Trabajo Anual y la satisfaccién de usuarios. Los
resultados de esta svaluacién deberan ser informadas a la Entidad Ejecutora. La metodologia para estas evaluaciones seré provista y
comunicada por INDAP.

13.~ Realizar la supservisién de la implementacién dsl Programa, de acuerdo a los procedimienios que la Institucion establezca para tales
efectos.

14.~ Implementar un sistema de control sccial compartido entre los usuarios e INDAP, gue permita asegurar ef buen funcionamiento del
Programa, detectar las falencias y resolveras oportunamente, evitar el mal uso de los recursos, extraer lecciones para corregir y mejorar el

Programa, entre otros.
CUARTO: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.~ Aportar durante los cuatro temporadas de vigencia de este Convenio, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, y 2024~ hasta abril de 2025 los
recursos destinados a financiar, servicios complementarios (contratacidén de asesorfa especializada, charlas, capacitaciones, giras técnicas,
dias de campo, talleres, establecimiento de unidades demostrativas y otras actividades complementarias), complemento de gastos generales
de oficina y complemento de Servicio de extension que se sumen al aporte que INDAP realiza para los mismos efectos, de acuerdo a fo
indicado en las Normas Técnicas del Programa PDTL.

En consideracién a qua el Programa se ejecuta por temporada agricola comprendida desde el mes de mayo a abril, la Municipalidad de
Daleahue se obliga a aportar fa suma de $ 6.538.104, correspondiente a un 15,4 % def aporte total de INDAP por cada temporada, los cuales
podra si lo estima conveniente fraccionar en dos aportes y periodos: el primero desde el mes mayo a diciembre y el segundo desde el mes
de enerc a abril, de acuerdo a lo indicado en las Normas Técnicas del Programa PDTI, cuyo desglose es el siguiente;

Nombre Unidad Operativa N2 Usuarios Mo"t(‘;)T otal
PDTI DALCAHUE_2015_1 106 6.538.104
SALDO ARRASTE 2020-2021 106 6.177.126
TOTAL 106 12.715.230

2.- Ejecutar of aporte monetaric sefialado en el numeral anterior, segun el cuadro referencial que se establece a continvacgién:

Nombre Otros apottes o Complemento de | Complemento Monto Total U.0.
uo . serviclos gastos generales Servicio de ($)
complementarios de oficina Extension
%) {$) ($)
PDTI 6.177.126 [¢] 6.538.104 12.715.230
DALCAHUE_2015_1
TOTAL 6.177.126 ] 6.538.104 12.715.230

Este aporto menetario deberd estar a disposicién a inicio de la temporada y en forma oportuna, para el correcto funcionamiento del
Programa y deber4 estar ejecutado antes de la fecha de término de cada temporada y de la presente Renovacion de Gonvenio para ef caso
de la Ultima temporada. En ef casc de que el aporle del municipio fuera de forma fraccionada como se sefiala en el punto anterior, este
aporie debera estar disponible al cornienzo de cada subperiodo.

En caso de existir saldos pendientes del aporte Municipal y/o aporte de INDAP provenientes de la temporada anterior 2020-2021, estos
deberan ser utifizados en acciones y capacitaciones formativas o en otros fines establecidos de comtin acuerdo con INDAP, en conformidad
a la sjecucién de lo sefialado en la o las Estrategia (s} de Desarroilp, durante los 6 meses posteriores a fa firma de la presente Renovaciér
de Convenio, lo cual debera contar previamente con la solicitud formal dirigida al Director Regional de INDAP por parte del Municipio, par:
que autorice la firma de la presents Renovacion de Convenio, con )a axistencia de estos saldos.

En relacion a los saldos de INDAP y/o Entidad Ejecutora no ejecutados de la temporada anterlor y, dada la condiclon de pandem!
por COVID 19, Ia cual repercutid fuertemente en la planificacion de actividades propias del programa, se deja sin efecto Ia clausul
establecida en temporada anterior 2020 y 2021 en el sentido de en el casc de existlr saldos no sjecutados, estos deberian s
reintegrados a INDAP. En ninglin caso, estos saldos de aportes del Municipio serén considerados comeo parte del cofinanciamiento anuaf,



no que seran sumados a este cofinanciamiento para ser usados durante la temporada, preferentementa el primer semestre.

Tratdndose de un conirato de prestacién de servicios a honorarios, el pago de los emclumentos estipulados deberd quedar vinculado
proporcionalmente a la sjecucién de las tareas, acciones y actividades indicadas en el Plan de Trabajo Anual y sus eventuales
maodificaciones, sin perjuicic de otras actividades que deben ejecutarse conforme a las instrucciones de la entidad ejecutora, solventadas
con sus propios recursos. De las actividades respectivas debera quedar registro en el Informe Mensual de Actividades que se entregue a la
Entidad Ejecutora por el extensionista, como base para para el cobro de los emolumentos estipulados como contraprestacion de los
Servicios de Extension ejecutacos. La no ejecucion, por parte del extensionista, de las tareas, acciones y actividades mensuales indicadas
en el Plan de Trabajo Anual y sus modificaciones, se traducird en un descuento proporcional o a prorrata respecto de los emolumentos
estipulados como contraprestacién de los Servicios de Extensién, debiendo dichos montos ser reintegrados a INDAP como salde no
ejecutado al final de la temporada.

3.- Aportar, de manera permanente para el funcionamiento del Programa, infraestructura, equipamiento, materiales de oficina y recursos
humanaos, entre otros, que permitan que el Equipo de Extension disponga de los espacios y las condiciones adecuadas para la realizacién de
sus tareas, segidn lo indicado en los cuadros siguientes:

Aportes en Infraestructura y serviclos asoclados

Rem Cantidad QObservaciones

Oficina 1 QOficina compartida con cuatro funcionarios
municipales. Superficie de 42,25 m2

Bano 2 Bafios de varones y de damas. Con un totat
de 2,76 m2

Sala de reuniones 1 Uso eventual, superficie de 100 m2

Otros 1 Sala de espera y secretaria. Superficie de
50 m2.

Aportes en equipamiento
. Hem ) Cantidad Observaciones
Computador 2 Uso exclusivo de técnico asesor vy
ﬂ coordinadora de programa.

Apoyo informatico 1 Apoyo equipamiento informatico con
notebook y data.

Impresora 1 Impresora brother MFC-L2740-BW

Aportes en conectividad a internet

Htem Cantidad Qbservaciones
Intemet y Wili 50 megas Empresa Telefdnica del sur

Aportes en mobifiario y electrodomésticos

Ttem Cantidad Observaclones
Escritorio 2 Madera, 60x100x50 cm, 3 caiones. Uso de
técnico asesor y coordinadora programa.
Sillas de escritorio 2 Uso exclusivo técnico asesor y
coordinadora del programa.
Biblioteca 1 Madera, 198x226x44 cm, 12 divisiones 4
puertas.
Kardex 1 Madera, 60x100x50 cm, 3 cajones
a 4.- Ejecutar los recursas transferidos por INDAP segin lo descrito en el siguiente cuadro:
Nombre Unidad | Servicio de Capacitacion y Mesa(s) de Gastos Monto Total
Operativa Extension Accliones Coordinacién generales de Unidad
(%) Formativas (%) oficina ($) Operativa
%
: ($)
PDTI 30.045.185 11.310.000 795.000 296.800 42.446.985
DALCAHUE_2015_1
Saldo de Arrastre 95.466.564 8.466.564
2020-2021
TOTAL 30.045.185 20.776.564 795.000 296.800 51.913.549

§.- Articular, en conjunto con INDAP, acciones y recursos con los demas instrumentos de INDAP, del Municipio y otras Entidades puiblicas o

privadas, con ol objetivo de satisfacer las demandas y requerimiento de los usuarios, tales como, subsidios sociales del Estado,
habitabilidad, conectividad vial y digital, instalacién y/o mejoramiento de puntos de ventas de los productos de los usuarios, que ayuden a
mejorar su calidad de vida.



6.~ Administrar los recursos transferidos por INDAP en una cuenta exclusiva ¢ independiente de los fondos del Municipio.

7.~ Cumplir con los requisitos establecidos por INDAP para el pago de las cuotas, que se sefialan en la Clausula Quinta del presente
Convenio, para hacer efectiva |a transferencia en cuotas de los recursos correspondientes al aporte de INDAP.

8.- Nombrar y mantener un(a) Encargadof{a} del Programa, como contraparte técnica del Municipio ante INDAP mediante comunicacion
{ormal a la Agencla de Area.

9.~ Poner a disposicion de los usuarios del Programa, un Equipo de Extension cuya (perfiles), funciones (organizacién) y dedicacion (tiempos
destinados al trabajo en el Programa), que permitan dar una respuesta adecuada y eficaz a los requerimientos de éstos, tanto desde el punto
de vista técnico como metodoldgice. Esto dltimo, considerando los elementos de pertinencia cultural que el Programa ha definide como uno
de los gjes de mejora para los proximos afios, teniendo en consideracién lo establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos
del Programa PDTI.

18.~ Dar continvidad a los integrantes del Equipo de Extensifn contratados Mediante Carta Anexa de Convenio de la (iltima temporada 2020-
2021 de fecha 28 de mayo de 2020 que se encuentren bien evaluados, vy proponer los ajustes a !a organizacién y dedicaci6n del Equipo de
Extensi6n, para responder a lo sefialade en el parrafo precedente.

11.- Participar y evaluar, en conjunto con INDAP vy los representantes de los usuarios, en la seleccion técnica de los nuevos integrantes que
sa incorporen al Equipo de Extsnsién existents, en conformidad al mecanismo establecido por INDAP,

12.- Asegurar el funcionamiento del Programa, planificando adecuadamente las vacaciones de los integrantes del Equipo de Extensién y/o
ias actividades extra programaticas.

13.- Informar oportunamente a la Agencia de Area los usuarios fallecidos y realizar las modificaciones en la némina de usuarios de la Unidad
Operativa, al inicio o durante la temporada, a través del sistema informatico, de modo que INDAP pueda aprobar las modificaciones,
mediante acto administrativo fundado del Jefe de Area-.

14.- Informar a INDAP y a los usuarios del Programa, en caso de renuncia o térming de contrato de algun integrante del Equipo de
Extensién, cualguiera sea la causa debe ser justificada, con a le menos 15 dias de anticipacion, iniciando el proceso de lamado a concurse
para la seleccién de un nuevo integrante del Equipo de Extensién, de forma inmediata.

15.- Cautelar que el plazo de vigencia de los contratos de los Equipos de Extensién, sea coherente con el plazo de vigencia de este
Convenio.

16.~ Incorporar en los contratos gque celebre esta Municipalidad con los integrantes del Equipo de Extension, al menos las siguientes
obligaciones:

I, Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del Equipo de Extensidn, cautelando la colaboracion y complementariedad entre
las distintas competencias técnicas.

it. Actualizar la informacién de los resultados alcanzados durante Ja temporada [1] pata sl caso de los usuarios ds continuidad o lsvantar la
informacién diagnéstica en el caso de los usuarios que ingresan por primgra vez al programa, e ingresara en el sistema que INDAP habilite
para estos fines.

Iii. Apoyar a los usuarios en la construccién e implementacién y seguimiento de las Estrategias de Desarrollo, conforme a lo establecido en
las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI y el formato provisto por INDAP.

iv. Apoyar a los usuarics en la construccidn e implementacién y seguimiento de un Acuerdo de Funcionamiento que permita organizar las
decisiones sobre el Fondo Unico de Financiamiento y del Fondo de Capacitacion conforme a lo establecido en la Norma Técnica y
Procedimientas Operativas del Programa PDTI, aplicando el formato provisto par INDAP,

v. Elaborar los Planes de Trabajo Anual de los grupos de usuarips, comunidades, otras formas organizativas.

vi, Implementar eficazmente el Plan de Trabajo Anual, con todos los usuarics que integran la Unidad Operativa, diferenciando la forma e
intensidad de los apoyos segun la naturaleza de su demanda.

vii. Apoyar a los usuarios en la elaboracion de los proyectos, tanto de recursos de INDAP como de ofras instituciones publicas y/o privadas

vill. Ingresar los proyectos destinados a inversiones y las fichas de postulacion orientadas a capital de trabajo, cuando corresponda, en el
sistema que INDAP establezca para estos fines.

ix. Apoyar técnicamente la implementacion de las inversiones de los usuarios de la Unidad Operativa.
%. Apoyar la contormacion y funcionamiento de las Mesas de Ceordinacién de la Unidad de ExtensiGn.

xi. Desarrollar e implementar metodologlas de trabajo para las actividades individuales y asociativas, acordes 2 la poblacion atendida &
integrando elementos de pertinencia cultural especificos a cada territorio.

xii. Desarrollar e Implementar metodologfas de trabajo que fortalezcan la participacion de los usuarios.

xili. Participar de las capacitaciones, evaluaciones de competencias laborales, evaluacionss de desempefic u ofras acciones que INDAP
solicite.

xiv. Apayar a INDAP en el procedimiento de acreditacién de la condicién de usuarios, y en las actividades de supervision, seguimiento vy
evaluacion del Programa.

xv. Elaborar, de acuerdo al formato provisto por INDAP, los informes técnicos y financieros que sean solicitados.

xvi. Informar al Municipio, en caso de renuncia de sus servicios, con a lo menos 30 dias de anticipacién al término de sus funciones, de
modo de coordinar la correcta entrega de la informacién bajo su responsabilidad.



xvil. Prohibir a los Equipos de Extensidn establecer relaciones de negocio con los usuarios de su respectiva Unidad Operativa, ya sea
directamente como persona natural o como socios de personas jurfdicas con o sin fines de lucro.

xvill. Realizar cualquier otra accién, relacionada con el Programa, que INDAP solicite o recomiende, incluyendo los ajustes que deriven de la
modificacion de las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del PDTI.

xix. €l Municipio podra establecer si lo estima necesario los siguientes beneficios cualquiera sea fa calidad juridica que se contrate a los
integrantes del Equipo de Extension {honorarios o contratos de trabajo:

« Permiso por 15 dias sin descuento de sus honorarios o remuneracion, segun sea el caso, sismpre que el profesional haya realizado
funciones por un afo y se organicen los integrantes del Equipo de Extensi6n, de modo de asegurar la continuidad de la atencién de
los usuarios del Programa.

» Permiso para realizar tramites ineludibles de hasta 6 dias al afio, sin descuenio de sus honorarios o remuneracién, segun sea el
caso, ¥ que el Equipo de Extensién se organice para asegurar la reallzacién de las actividades comprometidas con los usuarios.

« Permiso para participar en actividades de capacitacion relacionadas con el cargo, que hayan sido propuestas por INDAP o la Entidad
Ejecutora, siempre que el Equipo de Extensién se organice para asegurar la atencidn de los usuarios.

« Reposo por preseripcién médica, previa presentacion de la ficencla médica de cualquier naturaleza. En caso de licencias médicas

prolongadas, entendiéndose por tales, aquellas superiores a 30 dias, la Entidad Ejecutora podré proceder al reemplazo transitorio o a

Ia reorganizacién del Equipo de Extensidn,

Permiso para alimentacion de! hijo, a que se refiere el artfculo 206 del Cédigo del Trabajo.

En caso que se contemple el derecho a hacer uso de licencias médicas, la Entidad Ejecutora sélo pagard si lo estima pertinents, la
diferencia que se produzca entre el subsidio por incapacidad laboral y los honorarics pactados, a fin de evitar situaciones de dobles
cobsriuras, que han sido observadas por la Contraloria General de la Replblica.

xx. Establecer las siguientes causalos de término de contrato de los Integrantes del Equipo de Extensidn:

« Renuncia.

« Acuerdo entre las paries.

« incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el contrato.

« Obtencion de dos evaluaciones de desempafo negativas.

« Términc del Gonvenio suscrito entre INDAP y la Entidad Ejecutora para la ejecucién del PDTI.

17. Velar y exigir que el Equipo de Extensién cumpla con sus obligaciones, especialments con las actividades y plazos establecidos en los
Planes de Trabajo Anual.

18. Promover y facilitar {a actualizacion permanente de los Equipos de Extansidn, tanto en materias técnicas como metodolégicas
relacionadas con €l trabajo,

19, Pagar mensual y oportunamenie el Servicio de Extension, de los integrantes del Equipo de Extansién, considerando tanto los aportes da
INDAP como los del Municipio.

20. Considerar el si corresponde el pago retroactivo de servicios prestados, por razones de buen servicio, con anterioridad a Ja tramitacion da
la presente Renovacitn de Convenio y de los actos administrativos que aprueben la transferencia de recursos anualmente, Por lo anterior,
debera considerarse esta circunstancia en los Gontratos con los integrantes del Equipo de Extensiori.

21. Asegurar, cuando corresponda, el cumplimiento de los derechos previsionales, {aborales y de seguridad ocupacional, de las personas
contratadas a honorarios, conforme a las leyes.

22, Circunscribir las tareas del Equipo de Extension a aquellas definidas en e presente Gonvenio, las cuales se encuentran detafladas en los
Planes de Trabajo Anual.

23, Evitar la desnaturalizacion e instrumentalizacion del Programa para fines distintos a los establecidos en este Gonvenio y en las Normas
Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTL

24, Reemplazar transitoriamente o establecer la reorganizacién del Equipo de Extensién, de comin acuerdo conh INDAP, cuando un
integrante de éste presente licencias médicas prolongadas, de cualquier naturaleza, entendiéndase por tales, aquellas superiores a 30 dias.

25. Goordinar la ejecucion del Programa con INDAP, el Equipo de Extension y los usuarios, para lo cual se realizaran las reuniones que
sean necesarias.

26. Reglstrar las demandas de potenciales beneficiarios interesados en participar en el Programa, per el medio que INDAP sefiale.

27. Colaborar y participar aclivamente en la constitucion y funcionamiento de las Mesas de Coordinacién de {a Unidad Operativa, en
conformidad a lo establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos Operatives del Programa PDTI.

28. Asegurar la calidad de! Programa, reernplazando aquellos integrantes del Equipo de Extensién que hubieren renunciado o cuya
Evaluacion de Desempefic sea inferior a lo exigido.

29. Ubicar, en un lugar visible de la Municipalidad, una sefialética que indique que el PDTI es un Programa implementado conjuntamente con
INDAP y GONADI, conforme al formato provisto por INDAP.

30, Indicar, en todas las acciones de difusion, que el PDTI es un Programa de INDAP y CONAD! implementado en conjunto con el Municipio,
incorporando el logo del Instituto y de GONADI en los instrumentos de difusidn que éste elabore. Para ello, se utilizardn los formatos que
INDAP provea.

31. Visibilizar la participacién de INDAP y CONADI en las Ferias organizadas por la Municipalidad en las que participen los usuarios del



PDTL

32. Informar y solicitar la participacion de autotidades de INDAP y GONADI en todas las actividades masivas que se realicen en el marco del
PDTI con usuarios del Programa.

33, Facilitar a INDAP el acceso a fa informacién o antecedentes requeridos durante la supervisién, seguimiento y evaluacion del Programa.

34. Incorporar y llevar a cabo las observaciones, recomendaciones, requerimientos e instrucciones que le indique INDAF, en el marco del
Programa PDTI.

35. Se prohibe a los Equipos de Extensién, establecer relaciones de negocic con los usuarios de su respectiva Unidad Operativa, ya sea
directamente como persona natural o como socios de persohas juridicas con o sin fines de lucro. Asimismo esta prohibicién se hace
extensiva para la realizacion de cualquier actividad que no tenga relacién con los abjetivos del Programa, velando por el cumplimiento pleno
de los tiempos de dedicacion establecidos para cada miembro del Equipo de Extension.

QUINTO: TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP HACIA EL MUNICIPIO

El aporte de INDAP, se transferira a través de las siguientes cuotas y pravio cumplimiento de los requisitos que se indican a continuacion.
CUOTA N2 1: Correspondiente af 70% del presupuesto de la temporada {12 meses), destinade a Servicios de Extension, Gastos
Generales de oficina, Mesa de Coordinacién.

Los requisitos para el pago de esta cuota serén los siguientes:

1.~ Carta de manifestacion de interds y aportas de la Entidad Ejecutora, con la firma del Representante

2.- LegalTotal, tramitacién de la Resolucién Exenta que aprueba la presente Renovacién de Convenio.

3.~ Entrega de documento oficial del municipio conforme a Resolucién 30 de la CGR de respaldo correspondiente al monto de la cuota
provista por INDAP racibido por la Entidad Ejecutora.

4.- Presentacién de Némina de los usuarios actualizada en el sistema que INDAP disponga para estos fines.

5.- Ingreso de los datos de los Equipos de Extension, en el sistema que INDAP habilite para estos fines.

6.~ Presentacién de Planilla composicidn Mesa de Coordinacion actualizada, en digital, segin formato provisto por INDAP.

7.~ Un cronograma de las actividades para la temporada (2021 a 2022), el cual deber incluir a lo menos lo siguiente:

Aplicacién de diagnésticas a agricultores nuevos (si corresponde).

Mesas de Coordinacién.

Ajuste y/o validacién del Plan de Trabajo Anual

Actividades de Capacitacién y Acciones Formativas

Actividades asociadas de ser necesario a la actualizacién de las Estrategias de Dasarrollo y/o Acuerdos de Funcionamiento por
comunidad o grupe.

Postulacién (si corresponde) a fondos y/o concursos de INDAP y otras instituciones piblicas o privadas.

Ofras actividades complementarias.

* 5 & & ®

8.- Presentacién de los contratos del Equipo de Extensidn suscritos con la Entidad Ejecutora, gue deberan ser remitidos al Jefe de Area
respactivo, preferentemente escaneados,

Plazo de presentacion requisitos 1% cuota: a méas tardar 15 dias habiles posteriores a la total tramitacion del acto adminisirative que
aprueba la Renovacién de Gonvenio. Para los documentos que requieren aprobacién INDAP contard con un plazo méximo de 10 dias
habilas para revisar el cumplimiento satisfactorio o realizar las observaciones y reparos que procedan. En caso de existir observaciones o
reparos, INDAP notificara a la Entidad Ejecutora déndole un plazo méximo de 10 dias habiles para subsanar lo respectivo. Reingresados los
documentos, INDAP contara cor un plazo méximo de 05 dias habiles para revisar el cumplimiento satisfactorio. En caso de no existir
aprobacion y proceder descuentos, se remitirdn los antecedentes desde el drea al Director Regional, para que, por Resolucién fundada
notificada formaimeme mediante oficio a la Entidad Ejecutora, se decida y proceda a lo que corresponda.

CUOTA Nt 2: Correspondiente a $ 7.917.000 del presupuesto de la temporada para los Recursos de Capacitacién y Acciones de
Formaclén.

Los requisitos para el pago de esta cuota serén los siguientes:

1.~ Aprobacidn técnica por parte de agencia de area INDAP de la Programacién del Fondo de Gapacitaclén y Accliones Formativas para
la 1era. temporada 2021-2022, todo eflo debidamente aprobado previamente mediante Acta de la Mesa de Coordinacién. En dicha
programacién se deberd especificar el detalle por item de costos y especificaclones técnicas de cada actividad Planificada con estos
recursos. El plazo para la enirega de este requisito 8s hasta 45 dias corridos de entrada en vigencia de la Renovacién de Convenio.

2.- Validacién o Ajuste del Plan de Trabajo Anual si corresponde y se estima necesaric por los usuarios en la Mesa de Goordinacién y/o
INDAP, en el cual incluye el ajuste del nlimero y frecuencia de visitas técnicas pradiales por usuario en la temporada.

El plazo para la entrega a INDAP de los antecedentes para el pago sera de hasta 10 dias habiles posteriores a la fecha de
realizacion de la primera Mesa de Coordinacion de la Temporada.

CUOTA Nt 3: Correspondiente a 12.734.096 del presupuesto de ia temporada, destinado a Servicios de Extension, Gastos Generales,
Mesa de Coordinaclon, Capacitacién y Acclones de Formacion.

Los requisitos para el pago de esta cuota seran los siguientes:

1.~ Informe Financiero del periodo con sus verificadores, que den cuenta de la sjecucidon, tanto del aporta de INDAP, acorde a las
exigencias de rendicion de recursos plblicos establecidas en la Resolucién N# 30 del aito 2015, de Contralorfa General de 1a Republica.

2.= Informe Técnico del pericdo, que dé cuenta de la ejecucién de las actividades contenidas en el Plan de Trabajo Anuai,

3.~ Aiuste del Plan de Trabajo Anual, si corresponde.

4.~ Actualizaclén de Estrategias de Desarrolio y Acuerdos de Funclonamiento de los grupos de usuarios, si corresponde y posible de realizar,

Plazo de presentaclon requisitos 3¢ cuota: a mds tardar 15 primeros dias habiles del mes de enero de 2022. Para los documenios que
requlieren aprobacion INDAP contara con un plazo méximo de 10 dfas hébiles para revisar el cumplimiento satisfactorio o realizar las
obsarvaciones y reparos que procedan, En caso de existir observaciones o reparos, INDAP notificard a la Entidad Ejecutora dandole un



plazo méximo de 10 dias habiles para subsanar lo respectivo. Reingresados los documentos, INDAP contara con un plazo maximo de 05
dias hébiles para revisar el cumplimiento satistactorio. En caso de no existir aprobacién y proceder descuentos, se remitiran los
antecedentes desde ol 4rea al Director Regional, para gue, por Resolucion fundada notificada formalmente mediante oficio a la Entidad
Ejecutora, se decida y proceda a lo que cofresponda.

independiente al pago de cuotas, la Entidad Ejecutora debera cumplir con lo siguiente:

+ Entregar reportes simplificados por cada mes y programacion del mes siguiente, en el formato y medio de entrega que la Agencia de
Area lo espacifique a contar del primer mes de ejecucion de la Renovacién de Convenio.

« Entrega de verificadores cuanco INDAP lo solicite de actividades realizadas por agricultor y en forma grupak.

Actualizacién si correspande de la némina de usuarios de 'a unidad operativa.

. Entraga de las rendiciones, si corresponde, de los incantives del Fondo Unico de Financiamiento FUF (Capital de Trabajo e
Inversiones) recibidos y ejecutados en el periado por parte de fos agricultores beneficiados.

« Entregar un informe 1écnico via correo electrénico simplificado de actividades reakizadas en el mes anterior y actividades planificas del

mes siguiente.

Entrega de Informe Técnico de Avance con las actividades contenidas en el Plan de Trabajc Anual del primer semestre de la

temporada 2021-2022 para efecto de la evaluacién intermedia.

-

En caso de existir observaciones, estas deberan ser subsanadas dentro det periodo de los 10 dfas corridos a la entrega de éstas.

No obstante lo anterior, INDAP se reserva el derecho de establecer de comdn acuerdo con el Municipio, una modalidad de pago distinta de
\a anterior, en caso que lo estime conveniente para los fines del Servicio.

SEXTO: VISITAS TECNICAS DE EXTENSION RURAL.

Conforme a la normativa del Programa PDT), en la cual se establece al servicio extensidn que debe prestar cada integrante del equipo
técnico, la Entidad Ejecutora deberé establecer en comun acuerdo con la agencia de drea y los representantes de 10S ysuarios en la Mesa
de Goordinacién, ol nlimero de visitas técnicas prediales de extenslon per cada agricultor para la temporada, lo cual debera quedar
registrado en &l acta do la primera Mersa de Coordinacion de la Temporada. Dichas visitas deberan responder a los requerimientios
especificos de cada agricultor, siendo complementarias al resto de las actividades técnlcas exiensién planificadas para la temporada,
conforme a lo establecido en el Plar: de Trabajo Anual y las Estrategias de Desarrollo de cada grupo de usuario.

Para lo anterlor, la Entidad Ejecutora debera usar como referencia el documento « pManual de Extension Rural, INDAP Octubre de 20187,
en gl cual entre otras cosas sefiala que INDAP considera o antiende por Extensién Rural, siendo aguella: * ...actividad socioeducativa,
integral, interdisciplinaria y territorial, en fa que distintos actores, de acuerdo a los intereses y necesidades de los usuarios, comparten los
saberes y conocimientos que permiten enriquecer las practicas cotidianas del campo, aprendiendo de manera democratica en ambientes
propicios para el desarrollo de capacidades y sinergias, con el fin de mejorar la calidad de vida y bienestar de las familias rurales. Se
considera que, si se quiere tacilitar verdaderos procesos de cambio, se debe tomar en cuenta que cualquier tipo de accién sera siempre
afectada y modificada por los conocimiantos y necesidades de los actores involucrados, se trata de un proceso construido socialmente y
negociado continuamente, y por tanto modificado en el proceso de ejecucién. En esta perspectiva, s¢ reconocen los conocimientos ¥
experiencias de los productores, estableciéndose vinculos horizontales de didlogo y construccién conjunta de alternativas superadoras enire
extensionistas y productores. El enfoque de la Extensién, harizontal y participativa, parte de fos siguientes principios:

a) La valorizacion de los conccimientos que los productores agricolas y las poblaciones rurales tienen acerca de su realidad, probiematica y
necesidades.

b) La comprensién de la situacién de vida, problernas, necesidades, aciertos y desaciertos de los productores en sus dimensiones social,
cultural y econbmica.

¢) La congruencia de acciones de desarroflo (vision ¥ objetivos) de gobierno, agencias de cooperacién ¥ ONG’s con la visién de las propias
poblaciones acerca de sus necesidades y aspiraciones.

d) Los productores y las poblacionas rurales se convierten en protagonistas de sus acciones.

@) Aceptacion de un pape! de tacilitador por parte de las instituciones involucradas.

f) Se evita el uso de métodos y técnicas de diagnéstico extractivas e interpreta el diagnéstico coma una instancia de aprendizaje e
intercambio. Los destinatarios se involucran activamente en el proceso de planificacion, seguimiento y evaluacion, con el fin de apropiarse
de él."

En consecuencia, una visita écnica de extension rural debe ser “...de car4cler intagral, en ella el extensionista debiese trabajar el predio en
su conjunto o bien aguellos temas de mayor relevancia para 1a familia en términos individuales. Debe ser programada, por lo tanto, debe ser
planificada y acordada previamente con cada productor. Se recomienda realizar visitas prediales para reforzar individualmente los temas
técnicos-productives, de comercializacién, gestién predial; aplicacién de la encuesta de los resultados productivos del afio anterior; elaborar ¢
mejorar e plan de mangjo predial y su seguimiento. Se estitna que, de acuerdo a las necesidades, debieran realizarse 4 a 5 visitas prediales
por afio/temporada, pof predio, independientemente del integrante del equipo de extension que la realice. En el caso de la produccién se
debieran considerar los puntos ariticos, es decir aquellos momentos en dque los problemas a resolver tengan mayor incidencia en los
resultados finales que se guieran alcanzar. Ademas, la visita técnica debiara ser un instrumento relevante para identificar los niveles de
adopcién de los distintos conocimientos y competencias adquiridos por el productor.”

ar con dicho manual a través de la agencia de area o descargarlo a través del siguiente acceso:

d fault-source/detauli-document-libra /manual-de-extensi%CS%BSn-ruraI. f?sfvren=0

Conforme a la declaraclén de pPandemia por COVID-19, la autotidad det Estado ha establecido ¥ podra establecer normas y
ptocedimientos o protocolos que buscan evitar riegos de contaglo a la poblacion. Por esta razén la Municipalidad en su calldad de
Entidad Ejecutora, debera adoptar estas medidas dentro de su rango o alcance de accién en ¢l que se enmarca la presente
Renovaci6n de Convenlo, a fin de que el equipo técnlco las adopte y haga parte en su labor que le corresponde.

En funcién de lo anterior, la Entidad Ejecutora sera responsable de implementar y promover la utilizacién de los medios
tecnolégicos y/o tecnologfas de las comunicaclones que sean posibles y adecuados, a fln de mantensr el servicio de extensién
hacla los usuarlos en el periodo de restricciéon de desplazamientos y aforos producto de la pandemia por COVID 19.

SEPTIMO. NOMERO DE USUARIOS Y LISTADOS DE LA UNIDAD OPERATIVA.

El nimero total de usuarios para la Unidad QOperativa y su correspondiente listado, el cual se detalla al final de la presenta Renovacién de
Convenio debera conformarse de acuerdo al siguiente detalle:



["N? Usuarios de continuidad de 1a lemporada anterior. 106
N Usuarics de reemplazo 0
N Total de usuarios de la Unidad Operativa 106

Producte de la declaracién de Pandemia por Covid 19 y el establecimientos de medidas sanitarias por la autoridad del Estado tendientes a
evitar riesgos de contagios de la pobtacién, se establece que los usuarlos que ingresan al programa en Ia Unidad Operativa en calidad _de
reemplazo y que no es posible formalizar dicho ingreso, deberan ser determinados en forma posterior a la firma de la presente Renovacion
de Convenio a la brevedad posible durante Iz temporada en la medida que sean levantadas fas restricciones de despiazamiento, aforos

permitidos u otras medidas.
OCTAVO. CAUSALES DE TERMINO DEL CONVENIOQ

a} Por acuerdo mutuo de las partes, fo cual debera quedar consignado por escrito.

b) Por renuncia voluntaria del Municipio, Ja que debera ser sxpresada por escrito a INDAP, con las razonss que la tundamenten, con a lo
menos 30 dias de anticipacién a la fecha propuesta para el término del Convenio.

¢} Si el Municipio obtiene dos resultados negativos consecutivos en el proceso de Evaluacién de Dessmperio dsl Programa, o ne subsana
fas observacionas dentro del plazo sefalado por INDAP,

d} Incumplimiento de Gontrato de los integrantes de! Equipo de Extensi6n, por parte del Municipio.

El Director Reglonal de INDAP podra poner término anticipado al Gonvenio, atendiendo a alguna de las sigulentas causaies:

e) Cuando a juicio de INDAP, exista incumplimiento grave o reiterado por parte del Municipio de fos compromisos y obligaciones contraidos
en el Convenlo o cuando se contravenga lo establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI

1) Se considerara incumplimiento grave el retraso igual o mayor a 30 dias consecutivos de la entrega de los requisitos de pago y el refraso en
el cumplimiento de las observacionas realizadas por INDAP,

g) Si praducto de la revisidn adminisirativa que realizard INDAP 2 los respaldos de los gastos se detecta que el Municipio cae en una falta
grave respecto a lo dispuesto en la Resolucion N° 30 del 11 de marzo de 2015, de la Contralotia General de la Replblica, que fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas.

h) Si la Entidad Ejecutora obtuviere dos resultados negativos en el proceso de Evaluacién de Desempefio de a temporada, de acuerdo al
procedimiento definido por INDAP, o no subsana las observacianes que surjan de la evaluacion de desempefioc dentro del plazo sefialado por
el instituto.

#) Guando la Entidad Ejecutora favorezca la desnaturalizacion e instrumentalizacion del Programa para fines distintos a los establegides en
este Canvenio y en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI.

En los cases descritos en las letras ¢, 1, g, b, i, el Director Regionat de INDAP comunicara por escrito al Municipio, con a lo menos 15 dias de
anticipacién a la fecha en que pondra término anticipado del Convenis, indicando los hechos que configuran el incumplimiento de los
compromisos y ebligaciones pactadas.

En estos casos, e Municipio debera devolver los recursos que INDAP le haya entregado, descontando los gastos correspondientes a los
trabajos efectivamente reallzados. E| Director Regional definira en el mas breve plazo a la Entidad Ejecutora que continuara atendiendo a los
usuarios, seglin lo establecdo en las Normas y Procedimientos Operativos del PDTI. Ambas situaciones debersn ser comunicadas a la
Direccién Nacional.

NOVENO: VIGENCIA DE LA RENOVACION DEL CONVENIO

La vigencia del presents insirumante serd hasta el 30 da abril de 2025, sin embarge se podra extander hasta la aprobacién de la rendicién de
cuentas, o de la total restitucisn de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados por INDAP,

No obstante lo anterior, INDAP transforira anuaiments, a través de una Resolucién Exenta, los recursos al Municipic mediante la
formalizacién de Cartas Anexas en las cuales entre otros, se espacifiquen los recursos aportados por fa pattes para la respectiva
temporada, siempre y ciando exista disponibilidad presupuestaria ¥ se cumplan los siguientes requisitas, por parte de la Entidad Ejecutora:

» Haber ejecutado hasta el 30 de abril de cada temporada la totalidad de los recursos monetarios aportados por INDAP
Excepcionalmente el Director Regional podra autorizar Ia continuldad del Convenio en la temporada siguiente con saldos pendientes
del aporte del INDAP, informando esta situacion a la Direccién Nacional.

« Haber presentado el Informe Financiero total que comprenda el perfodo entre ef 1° de mayo af 30 de abril de cada temporada, firmado
por e! representante legal, en conformidad con la Resolucién N° 30 del 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
Repiiblica, que fijla Normas de Procedimiento sobra Randicion ds Guentas.

» Haber ejecutado la totalidad de los recursos monetarios comprometidos hasta el 30 de abril de cada temporada por ef Municipio.

Excepcionalmente el Director Regional podra autorizar fa continuidad del Convenio con saldos pendientes del aporte del Municipio,

informando esta situacion a la Direccién Nacional.

Haber presentado el Informe Técnica de todas las actividades realizadas y resultados en el periodo entre sl 1° de mayo al 30 de Abril

de la lemporada, que dé cuenta del nivel de logro alcanzado, con relacién a los resultados comprometidos para el periodo

corraspondiente y metas logradas. Los informes deberan ser elaborados utilizando los formatos provistos por INDAP, y firmados por el

Representante Legal del Municipio y el Equipo de Extensién.

= Haber entregado fa Némina de usuarios actualizada.

DECIMO: PERSONERIAS

La facultad del Director Regional de INDAP para suscribir el presente Convanio, consta en la Resolucién RA N2 166/49/2029, de fecha 10 de
enero de 2020, de la Direccién Nacional, que designa Director Regional de INDAP Regidn de Los Lagos en calidad de Subrogante.



La perseneria del representante legal del Municipio consta en RESOLUCION TRIBUNAL ELECTORAL 148-2016-PA del 08 de Diclembre
de 2016.

DECIMO PRIMERO: EJEMPLARES

Leldo este instrumento, las partes manifiestan su conformidad con todas y cada una de sus cldusulas y condiciones, y para constancia lo
tirman en TRES ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando un ejemplar en poder del Municipio y dos ejemplares en poder de INDAP.

o

¢ :
JUAN SE}GU# HLIERRA SERON DANIEL ARTURO QUINILEN PEREIRA !
PR NTQ:IJ E LEGAL DIRECTOR (S) INDAP i

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE REGION DE LOS LAGOS {




Anexo 1. N6émina(s) de usuarlos

Nombre de Unldad Operativa: PDT| DALCAHUE_2015_1

I"NOMBRE COMPLETO

“RUT

AGUIL AGUIL PURISIMA DEL CARMEN

AGUILAR BARRIA LUCILA DE LOURDES

AGUILAR PEREZ SANDRA LISET

ALMONACID CCYOPAE PATRICIA RAQUEL

ARISMENDI CARIMONEY DEYCE PATRICIA

BAHAMONDE MANSILLA OCTAVIO

BAHAMONDE MANAO FLORA ANGELA

BARRIENTOS GUICHACOY NORMA AYDE

Ol o] NJO| o] &| W] D] =

BARRIENTOS HUERQUE VILMA JUDITH

e
o

BARRIENTOS LLEUCUN MARIA GEORGINA

—_
—_

CALBUYAHUE CALBUYAHUE MARIA IRENE

-
N

CALBUYAHUE MARIO JOSE NEFTALI

-
w

CARIMONEI CARIMONEI ANGELICA DEL TRANSITO

_
E

CARIMONEI CARIMONEI SANDRA LERIA

-
[3,]

CARIMONEI CARIMONEI LUISA LORENA

-
(o2}

CARIMONEI MILLAO JOSE DEL CARMEN

-
~

CARIMONEY VASQUEZ MAR{A PROSPERINA

-
(o]

CHEUQUEMAN HARO ROSA MIRNA

-
(<]

CHICUI ISABEL

N
o

CHIGUAY PACHECO RAMON SEGUNDO

N
-

COMICHEO OJEDA MARIA MIGUELINA

N
N

CONUECAR CONUECAR LUIS ORLANDO

N
()

CONUECAR MANSILLA JOSE MIGUEL

N
H

CONUECAR ULLOANILZA DEL CARMEN

[\
[3,]

CONUECAR ULLOA MARIA ORFA

N
(o]

CONUECAR ULLOA GLADYS JEANETTE

N
~

COUTOCOUTOIRMALLIDIA

N
[+~

GUICHACOY PEREZMARILYN DEL CARMEN

N
V<]

GUICHAQUELEN MUNOZ ERVIN ENRIQUE

w
o

GUICHAQUELEN MUNOZ ALEX FRANCISCO

w
purg

GUICHAQUELEN MUNOZ JAIME OMAR

w
N

HUERQUE NANCUANTE SERGIO ATILIO

w
w

LAY GUAIQUIO ULISES RODRIGO

®

LEVINANCO MUNOZ GLORIA DEL CARMEN

w
[3,]

LEVINANCO MUNOZ PATRI ARONICO

w
=]

LLANLLAN LLANLLAN VIRGINIA DE LOURDES

w
~

LLEUCUN LEGUE FLORA EDITH

8

LLEUCUN OJEDA MARIA FLORA

w
<]

LLEUQUEN PAILLAN MARIA FLOR IRENE

H
o

LONCOMILLA CAICHEO ISAURA

E-
—_

LONCOMILLA LLEUCUN MODESTO DEL TRANSITO

LONCOMILLA PEREZ THELMA VIVIANA

MANSILLA MARIA CANDELARIA

MANSILLA LLAUQUEN LUISA ANGELICA

&5 & B &

MANSILLA QUINCHEN ROSA HERMINIA

H
2]

MANSILLA QUINCHEN MONICA CRISTINA

o
~

MANAO CARDENAS MONICA SOLEDAD

S
o]

MANAO NANCUANTE JOSE RODRIGO

H
©

MANAO ULLOA EUGENIA DEL CARMEN

wn
o

MELEHUECHUN MELEHUECHUN  ENILDA DEL
CARMEN

[3,]
'y

MILLALONCO MILLAO ABEL ANTONIO

(4]
N

MILLAO ANTIGUAI BRIGIDA DE LOURDES




53 MILLAO CARIMONEY BELARMINO ALEJANDRO
54 MILLAO PAREDES CLORINDO DEL CARMEN
55 MILLAO VARGAS ROSA RUFINA
56 MILLAO VARGAS SANDRA YEANNETE
57 MILLAOVARGAS MAGALY DEL CARMEN
58 MIRANDA MILLAN UBERLINDA DEL ROSARIO
59 MIRANDA MILLAN MARIA ROSALBA
60 MIRANDA MILLAN EDILIA DEL CARMEN
61 MIRANDA NAVARRO DORIS ALICIA
62 MORE RA MOREIRA MARIA VERONICA
63 MUNOZ BAHAMONDE JUAN ONOFRE
64 MUNOZ BAHAMONDE ANA BERTA
65 MUNOZ GUICHAQUELEN NOELIA DEL CARMEN
66 MUNOZ GUICHAQUELEN JOSE ROGELIO
67 MUNOZ LONCUANTE ALICIA CECILIA
68 MUNOZ MUNOZ IDA DEL CARMEN
69 MUNOZ MUNOZ GLORIA ANGELICA
70 MUNOZ NANCUANTE ENEDINA FELICITA
7" NAGUL CHICUIMARIA PROGELIA
72 | NANCJANTE AGUILAR ARTURO ANTONIO
73 NANC JANTE MANAO BETULIA ROBERTINA
74 NANCJANTE MANAO CRISTINA FLORELIA
75 NANCJANTE MILLAO ANGEL ALFREDO
76 NANCUANTE NANCUANTE JUAN RAUL
7 NAVARRO GONZALEZ MARIA GUMERCINDA
78 ORTIZ HUENCHUR EVANGELINA DEL CARMEN
79 PACH=CO CARIIMAN VERONICA DEL CARMEN
80 PACH=CO PACHECO PATRICIA ALEJANDRA
81 PEREZ BARRIENTOS DELFINA DEL CARMEN
82 PEREZ BARRIENTOS OSCAR ARTURO
83 PEREZ LEGUE MARIA EDITH
84 PEREZ MILLAO CARLOS ROBERTO
85 PEREZ SALDIVIA IRMA CECILIA
86 PICHL MAN ZAMBRANO LILIANA VICTORIA
| 87 l PINDA MILLAO SERGIO RAMON
88 QUELIN QUELIN OLGA DEL CARMEN
89 RAICAHUIN OJEDA JUAN ANDRES
90 | RAICAHUIN RAICAHUIN BERNARDITA DEL CARMEN
91 [ RAICAHUIN RAICAHUIN MARIA EUDALIA
92 i RUIZ SANTANA CARMEN NATALIA
93 | RUNIM BARRIENTOS PATRICIA ISABEL
94 I SALDVIA GUICHACOY JOSE DEL CARMEN
85 ! TANGOL MANAO SILVIA DAYSI
96 I TENESB QUIDIMAN NORMA AIDE
97 | TENCRIO OJEDA GUILLERMINA DEL CARMEN
98 I ULLOA MARIA ANA
99 I ULLOA LLEUCUN NORMA LUZ
100 I ULLOA MANAO ERASMO ZENEN
101 | UNQLEN ULLOA DORIS CECILIA
102 I VALDIVIA CAICHEO LUIS HERNAN
103 I VALDIVIA CAICHEO JOSE TOLENTINO
104 l VASQUEZ LASTRA ANDREA GABRIELA
105 1 VASQUEZ VARGAS FRECIA DEL TRANSITO
106 i VIDAL MELEHUECHUN ORFELINA ANDREA

2.- IMPUTESE el gasto a ka Asignacién Presupuestaria PDTI 24.01.418, cédigos de actividad 594, 480 y 164 del presupuesto regional 2021,



Para el caso de Ia tercera cuota ce la Temporada 2021-2022, esta se imputard con cargo al presupuesto del afio 2022.

ANOTESE, COMUMIQUESE Y ARCHIVESE

INDAP
institutn de

Bosarvalio -
Agropecunrio 8

CARLOS MARGELO JESUS GOMEZ HOFMANN
Director Regional
Direccion Regional Puerto Montt

Anexos
Notmbre Tipo Archivo Copias Hojas
dalcahue

DQP/AVG/CSF/CDM

Distribucion:

AREA CASTRC:
UNIDAD ADMIMSTRACION Y FINANZAS

Documento firmado con Firma Secirénica Avanzada, el documento original disponible en:
1?7key=20304207&hash=65bea
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RENOVACIGN DE CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
TERRITORIAL INDIGENA INDAP - CONADI, PDT!

REGION DE LOS LAGOS, COMUNA DE DALCAHUE

INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP
" ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

En Puerto Montt, a2 15 de junio de 2021 entre el INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
reorasentadg por -su Director Regional (S) Sr. DANJEL ARTURO QUINILEN PEREIRA RUT N°

ambos domiciliado$ para estos efectos en Avenida Diego Portales N° 774, Puerto Montt
de la Regién de Los Lagos, en adelante INDAP, v la Hustre Municipalidad de Daicahue representada por
Sr. Juan Segundo Hijerra Serén RUT N° ambos domiciliados en Calle Pedro Montt N° G0
de la ciudad de Dalcahue, Regién de Los Lagos, en adelante ta Entidad Ejecutora, y

~ CONSIDERANDO:

1.- Que, el Programa de Desarrolio Territorial Indigena PDT! INDAP -CONADI, el cual esta orientado a
fortalecer las distintas estrategias de la economia de los Pueblos Originarios, comprendiendo a sus
familias, las comunidades o cualquier otra forma de organizacion, en base a las actividades
silvoagropecuarias y conexas, de acuerdo a su propia visién de desarrollo.

2.- Que, durante los afios 20215 y 2016 INDAP realizé un importante proceso de mejoramiento de!
Programa PDTI a través de una serie de Talleres Participativos con Dirigentes y usuarios del Programa.

3.- Que, producto del proceso anterior el Programa PDT! a Nivel Nacional estabiecié un Plan de
Mejoramiento Gradual y de forma territorial y Jocal una serie de lnstrumentos de Planificacion bajo la forma
de Estrategias de Desarrollo y Acuerdos de Funclonamlento con las comunidades y grupos de usuarios
en cada Unidad Operativa. :

4.- Que, en este nuevo modelo, se reconoce el territorio como un espacio privi!egiado para gestionar
relaciones de cooperacion e integrar programas, apoyos y acciones de fomento, considerando que en él
se expresan las oportunidades y restricciones para el desarrollo de los pequefios productores agricolas,
campesinos y sus familias pertenecientes a Puebios Originarios.

5.- Que, INDAP potenciara el Programa promoviendo mediante un esquema de intervencion basado en
una perspectiva de desatrolio de medianc plazo definida por los propios usuarios, la cual se constituira en
uha referencia para organizar los apoyos y beneficios que entrega el Programa.

8.- Que, en forma complementaria y a partir de los Instrumentos de planificacion anteriormente sefialados,
INDAP establecié Convenios de Colaboracion con municipios a 4 afios comenzando en Mayo de 2017
hasta Abril de 2021.

7.- Que, el procesc antes sefialado, se plasmo en la dictacién por INDAP de nuevas Normas del Programa
de Desarrollo Territorial Indigena, PDTI, aprobadas por Resolucitn Exenta N° 173213 de 29 de diciembre
de 2016, sustituida por Resolucion N° 184403 del 22 de diciembre de 2017 y modificada por Resolucion .
N° 001090 de fecha 04 de enero de 2019, estd Uitima en vigencia a Ia fecha y que forma parie integrante
de la presente renovacion de convenio.



8.- Que, en virtud de lo establecido en la lefra d, del punto 1.7 del Titulo Il Modo Operativo de las Normas
Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDT! INDAP-CONADI. La vigencia de los convenios
sera de 4 afios, pudiendo renovarse por un periodo simiiar, cumpliéndose los requisitos que sefiala la
Norma.

9.- Que, conforme a o anterior se ha acreditado el cumplimiento de los requisitos para la suscripcién de
la renovacién del Convenio de Ejecucién con la Entidad Ejecutora, consistentes en la disponibilidad
presupusstaria dei Instituto; los resultados de la eveluaciones de desemperio; la satisfaccién de los
usuarios; la presentacién de una Carta de Manifestacion de Interés de la Entidad Ejecutora y la ejecucion
de |a totalidad de los recursos monetarios, o en su defecto la autorizacion para renovar con saldo, todo
sllo aprobado por el acto administrativo de INDAP que aprueba el presente convenio y que de ser el caso
se detalfardn mas adelante,

10.- Que, en el mismo sentido del punto anterior, el Municipio no presenta cbligaciones pendientes con
INDAP de cualquier naturaleza respecto de ia Unidad Operativa sujeta de este convenlo o, habiéndolas,
éstas provienen de saldos pendientes comespondientas al aporte Municipal los cuales ef Director Regionai
autoriza y aprueba medlanta el acto adminisfrativo que aprueba la presente renovacion de Convenlo y
que de ser el caso se detaliardn més adelante.

11.- Que, teniendo en cuenta lo expuesto, en conformidad a lo establecido en e} Convenlo y Ia normativa
PDT! resefiada, cumplidos los requisitos respectivos y debido a la necesidad de continuidad con el servicio
de Asesoria prestado a los usuarios, se requicre realizar la renovacion de convenio precitado, para
financiar las actividades del Programa que se ejecuten desde el 03 de mayo de 2021 hasta el 30 de abril
de 2025.

12.- Quie, el periodo de vigencia del convenio operativamente se dividird en perlodos de ejecucién por
temporada agricola {(mayo-abril), trasfiriendo INDAP fos recursgs correspondientes a la Entidad Ejecutora
para cada temporada considerando la disponibilidad presupuestaria de INDAP en cada afio y el
cumplimiento de los requisitos correspondientes a las cuotas y/o anticipos. .

13.- Qus, Ias partes establecen que, por razones de buen servicio, continuidad, eficacia y eficlencla, las
prestaciones contempladas en este convenio comenzsaron a ofrogarse en la forma pactada al inicio del
mes de mayo de 2021. Por lo tanto, conforme al art. 52 de la ley de N° 19.880, cumpliendose los requisitos
de que se produzcan consecuencias favorables para los inferesados vy no se lesionen derechos de
terceros, dada la alta y perentoria necesidad de cportunidad de los servicios de asescHa técnica PDTI,
se permitira validar lsbores realizadas con anterioridad al actc adminsitartive de aprobacién y puesta en
ejecucidn de la presente renovacion de Convenio, En consecuencia, podran incluirse en la rendicldn de
cuentas gastos ejecutados con anterioridad a a tota) tramitacion de) acto administrativo respectivo, todo
ello conforme al art. 13 de la Rasolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria Geneéral de la Reptiblica, qua
fiia nomas de procedimiento sobre rendicidn de cuentas.

14.- Que, INDAP ejerce ia Coordinacién Nacional Operativa y de implementacidn de [a iniciativa "Red da
Sistemas importantes del Pafrimonioc Agricola Nacional” o “Red SIPAM®, impuisada por el Ministsrio de
Agricultura y que se anmarca dentro de la Politica nacional de Desarrolio Rural.

15.- "Que, INDAP Los Lagos Coordina v Ejecuta el programa "Difusion para el Fortalecimiento y Desamrolio
del Sitio SIPAM y Selio SIPAM Chiloé”, Cddigo BIP 304852060, en el primer sitic SIPAM da Chile. En ei
contexto del Sistema de Patrimonio Agricola del Mundo reconocido por FAQ, iniciativa potenciada por el
Ministerio de Agricultura y que se enmarca dentro de Ia Politica nacional de Desarrollo Rural,”

16.~ Que, el Director Regional (S) INDAP Regidn de Los Lagos facultado para ello, ha asighado incentivos
para el Desarrolio de Capacidades a la Unidad Operativa ubicada en la comuna de Dealcahue , mediante
Resolucién Exenta N° 1000-206506/2021 de fecha 15 de junio de 2021 y sus modificaciones, contemplada
en este Programa y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria con que cuenta INDAP.

17.= Que, con fecha 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) declaré un brote
mundial del virus denominado coronavirus-2 del] sindrome respiratorio agudo grave (SARS-CoV2) que
produce la enfermedad del coronavirus, denominado COVID-19.



18.- Que, producto de la declaracion de Pandemia pot Coronavirus COVID-19 parte de la autoridad del
Estado se establecen normas a nivel nacionat que deben ser adopiadas para evitar riesgos de contagio,
y en funcion de ello el Director Nacional de INDAP mediante resolucion Ne 042493 de fecha 22 de marzo
de 2020 Aprueba Plan de Contingencia INDAP Regitn de Los Lagos, Maule ¥ Nuble, por Pandemia
coViD-18. .

19.- Que, el Decreto N° 646, de 2020, del Ministerio del interior y Seguridad Publica, prorroga declaracion
de estado de excepcion constitucional de catastrofe, por calamidad pablica, en el territorio de Chile.

20.- Qué, 1a Resolucion Exenta N°049961 de fecha 14 de abril 2020, aprueba el Protocolo de flexibilizacién
de Normas técnicas ¥ procedimientos operativos de los Programas PRODESAL, PADIS ¥ PDTI por brote
cOoVID 19, modificada por 18 Resolucion Exenta N°074994 de fecha 8 de julio 2020.

21.- Que, la Resolucion Exenta N° 068904 de fecha 19 de junio de 2020, aprueba Marco de Flexibilizacién
de Normas técnicas Y Procedimientos Operativos de los Programas e Instrumentos de Fomento de INDAP
por brote de Covid-19.

23.- Que, el Municipio ha sido bien eveluado por INDAP como Entidad Ejecutora del Programa.

23.- Que, la Municipalidad de Dalcahue, presenté a INDAP una Carta de Manifestacion de Interés
expresando U voluntad por continuar gjecutando el Programa PDTI y aportar recursos para
complementaﬂo.

24.- Que, en virtud de lo expuesto v, para efectos de dar continuidad a la ejec_ucién del Programa para el

periodo 2021-2025, impulsar los aportes de las partes ala presente Renovacion de Convenio, de comiin
acuerdo, en los términos que se dirdn a continuacion:



LAS PARTES VIENEN A CELEBRAR LA PRESENTE RENQVACION DE CONVENIO PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA PDTI INDAP-CONADI, LA
CUAL ESTARA SUJETA A LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETIVO DE LA RENOVACION DEL CONVENIO

El objetivo de la presente en adelante Renovacion del Convenio o el Convenio, es encargar a ia Entidad
Ejecutora, |a ejecucidn del Programa de Desarrollo Territorial Indigena INDAP - CONADI, PDTI, en
conformidad a sus Notmas Técnicas y Procedimientos Operativos, aprobadas mediante Resolucién Exenta
de INDAP N° 001020 fecha 04 de enero de 2019 y que para estos efectos se tiene como parte integrante de
[a presente Renovacién de Convenio.

SEGUNDO: ANTECEDENTES.

El Instituto de Desasrollo Agropecuario, en adelante indistintamente INDAP y la llustre Municipalidad de
Dalcahue, en adelante indistintamente la Municipalidad, el Municipio o Ia Entidad Ejecutora, suscribieron
con fecha 02 de mayo de 2017, un convenio a cuatro afios para la Ejecucion del Programa de Desarrollo
Temitorial indigena PDTI, INDAP-CONADI, aprobado por Resolucién Exenta N° 087115 de fecha 08 de
junio de 2017 y modificado anualmenta mediante Cartas Anexas.

El Municipio, a través de la presente Renovacién de Convenio, atendera la Unidad Operativa conformada
por usuarios de INDAP pertenecientes a la Comuna de Dalcahue, los que se ehcuentran Individualizados
an el Anexo N’ 1 de este instrumento.

TERCERO: OBLIGACIONES DE INDAP

1.- Transferir durante los cuatro afios de vigencia de esta Renovacién de Convenio, affos 2021, 2022, 2023,
2024 y hasta abrit de 2025 los recursos destinados a financiar: Servicio de Extensién, Gastos Generales
de oficina, gastos de Mesa de Coordinaclién, Capacitaciones y Acclones formativas, para la Unidad
Operativa de Extensién, de acuerdo a lo indicado en las Normas Técnicas del Programa PDTI. Siempre que
INDAP cuente con disponibilidad presupuestaria y la Entidad Ejecutora haya sido bien evaluada al término
de cada temporada conforme al sigulente detalle:

“42.446.985
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2.- Articular, en cohjunte con el Municiplo, acciones y recursos con los demas instrumentos de INDAP, del
Municipio y ofras Entidades ptblicas o privadas, con el objetivo de satisfacer las demandas y requerimiento
de los usuarios, tales como, subsidios sociales del Estado, habitabifidad, conectividad vial y digital, instalacion
y/o mejoramiento de puntos de ventas de los productos de los usuarios, que ayuden a mejorar su calidad de
vida.

3.~ Reviser y aprobar las modificaciones en la némina de usuarios de la Unldad Operativa que informe el
Municipio al inicio o durante la temporada, a través del sistema informético correspondiente, concluyendo el
proceso con la emisién del Acta, que debar4 ser firnada por ef Jefe de Area. En estas modificaciones se
registraran las causales que impliquen la salida y/o el ingreso de usuarios al Programa.

4.- Anglizar y validar, a partir de fa propuesta del Municipio y en conformidad con la disponibilidad
presupuestaria de INDAP, la pertinencia y ajustes de la composicién (perfiles), funciones (organizacidn) y
dedicacién (tiempos dastinados al trabajo en e Programa) del Equipo de Extensién, en funcién de dar una
respuesta adecuada y eficaz a los requerimientos de los usuarios, tanto desde el punto de vista técnico coma
metodolégico, Esto Ultimo, en relacion a los elementos de pertinencia cultural v territorial que el Programa ha



definido como uno de sus ejes de mejore; teniendo en consideracion lo establecido en las Normas Técnicas
y Procedimientos Operativos del Programa PDTI.

5.- Participar y evaluar, en conjunto con el Municipio y los representantes de los usuarics, en la seleccion
téchica de los nuevos integrantes que s& incorporen al Equipo de Extension existente, en conformidad 8!
mecanismo establecido por INDAP,.

6.~ Validar sl corresponde ia calidad téenica y metodologica del proceso participativo Y del producto resultante
de la actualizacion de las Estrategias de Desarrolio de los grupos de usuarios, comunidades u ofras formas
organizativas.

7.- Aprobar los Planes de Trabajo Anual (PTA) para cada grupo de usuarios, comunidades, otras formas
organizativas, abordados por &l Equipo de Extension del Municipio, los que una vez aprobados formaran parte
integrante det presente Convenio.

8.- Colaborar activamente enla constitucién y funcionamiento de la(s) Mesa(s) de Coordinacion de la Unidad
Operativa, en conformidad a lo establecido en ias Normas Técnicas ¥ Procedimientos Operativos del
Programa PDTI.

9.- Destinar recursos 2 la(s) Mesa(s) de Coordinacion, cuya administracion podrd estar a cargo de INDAP, o
del Municipio, 0 de los represertantes de los usuarios.

40.- Participar en las reuniones de la(s) Mesa(s) de Coordinacién.

41.- Revisar y aprobar los informes técnicos Y financieros y el cumplimiento de fos requisitos establecidos en
¢l presente Convenio para el pago de las cuotas & que se refiere la cléusula quinta del presente Convenio.
En particular se evaluaré: .

a) Cumplimiento de 108 Planes de Trabajo Anual.

b) Cumplimiento de 1a ejecucion del aporte 'nqmpromeﬂdo (Recursos econdmicos, infraestructura,

equipamiento, mobillario, recursos humanos, entre ofros.)-
¢) Cumplimiento oportuno en el pago de los honorarios det Equipo de Extension.

42.- Participar en el proceso de Evaluacién de Desempeiic de {2 Entidad Ejecutora, sagln ios siguientes
émbitos: )

a) Cumplimiento de metas de acuerdo a lo astablecido en [as Estrategias de Dasarroflo.
b) Cumplimiento de las actividades programadas en los Planes de Trabajo Anual.
c) Satisfaccion de usuarios.

Para estos efectos 5@ realizard una evaluacion final que aborde los tres puntos sefialados anteriorments ¥
una evaluacién intermedia respecto al avance del cumplimiento de las actividades programadas en los
Planes de Trabajo Anval yla satisfaccion de usuarios, Los resultados de esta evaluacién deberan ser
informadas a la Entidad Ejecutora. La metodologia para estas evaluaciones seré provista 'y comunicada

por INDAP.

43.~ Realizar la supervision de la implementacién del Programa, de acuerdo a ios procedimientos gue la
Institucién establezca para tales efectos.

44.- impiementar un sistema de control social compartido entre los usuarios e INDAP, que permita asegurar
el buen funcionamiento del Programa, detectar ias falencias y resolverias oportunamente, evitar el mal uso

de jos recursos, extraer lecciones para corregir y mejorar el Programa, entre otros.
CUARTO: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.- Aportar durante los custro temporadas de vigencia de este Convenlo, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024,
y 2024~ hasta abril de 2025 los recursos destinados a financiar, servicios complementarios (contratacion de
agesoria especializada, charlas, capacitaciones, giras técnicas, dias de campo, tafleres, establecimiento de



unidades demostrativas y otras actividades complementarias), complemento de gastos generales de oficina
y complemento de Servicio de extensién que se sumen al aporte que INDAP realiza para los mismos efectos,
de acuerdo a lo indicado en las Normas Técnicas del Programa PDTI.

En consideracitn a que el Programa se ejecuta por temporada agricola comprendida desde el mes de mayo
a abril, la Municipalidad de Dalcahue se obliga a aportar Ja suma de $ 6.538.104, correspondiente a un 15,4
% det aporte total de INDAP por cada temporada, los cuales podrd sl lo estima conveniente fracclonar en dos
aportes y periodos: el primero desde el mes mayo a diciembre y el segundo desde el mes de enerc a abril,
de acuerdo a lo indicado en las Normas Técnicas del Programa PDT], cuyo desglose es el siguiente:

PDTI DALCAHUE 2015 1 106 6.538.104

SALDO ARRASTE 2020-2021 106 6.177.126
TOTAL 106 12.715.230

2.- Ejecutar el aporte monetario sefialado en el numeral anterior, segiin el cuadro referencial que se establece
a continuacidn:

TS ORI 0,

PDTI 6.177.126 0 6.535.104 12.715.230
DALCAHUE_204

5 1

TOTAL 6.177.126 0 6.535.104 12.715.230

Este aporte monetario deberd estar a disposicién a inicio de la temporada y en forma oportuna, para el corracto
funcionamiento del Programa y debera estar ejecutado antes de la fecha de término de cada temporada y de
la presente Renovacion de Convenio para el caso de la altima temporada. En el caso de que el aporte del
municipio fuera de forma fraccionada como se sefiala en el punto anterior, este aporte deberé estar disponible
al comienzo de cada subperiodo.

En caso de existir saldos pendientes del aporte Municipal y/o aporte de INDAP provenientes de la temporada
anterior 2020-2021, estos debersn ser utiizados en acclones y capacitaciones formativas o en otros fines
establecidos de comun acuerdo con INDAP, en conformidad a la ejecucién de lo sefialado en 12 o las
Estrategia (s) de Desarrolio, durante jos 6 meses posteriores a la firma de ia presente Renovacion de
Convenio, Io cual deberd contar previamente con la solicitud formal dirigida al Director Regionat de INDAP
por parte del Municipio, para que autorice la firma de la presente Renovacion de Convenio, con la existencia
de estos saldos.

En relacién a los saldos de INDAP y/o Entidad Ejecutora no ejecutados de la temporada anterior y,
dada la condicién de pandemia por COVID 19, la cual repercutié fuertemente en Ia planificacién de
actividades proplas de! programa, se deja sin efecto la clausula establecida en temporada anterior
2020 y 2021 en el sentido de en el caso de existir saidos no efecutados, estos deberfan ser
reintegrados a INDAP. En ninglin caso, estos saldos de aportes del Municipio seran considerados como
parte del cofinanciamiento anual, si no que seran sumados & este cofinanciamiento para ser usados durante
ia temporada, preferentemente el primer semestre.

Tratandose de un contrato de prestacién de servicios a honorarics, el pago de los emolumentos estipulados
deberd quedar vinculado proporcionalmente a la eiecudén de las tareas, acciones y actividades indicadas en
el Plan de Trabajo Anual y sus eventuales modificaciones, sin perjuicio de otras actividades que deben
ejecutarse conforme a las instrucciones de la entidad ejecutora, solventadas con sus propios recursos. De



-
o

ias actividades respectivas debera quedar registro en &l Informe Mensual de Actividades que se enfregue a
1a Entidad Ejecutora por ol extensionista, como base para para el cobro de los emolumentos estipulados como
contraprestacion de los Servicios de Extension ejecutados. La no ejecucion, por parte del extenslonista, de
las tareas, acciones y actividades mensuales indicadas en el Plan de Trabajo Anual y suUs modificaciones, s€
traducird en un descuento proporcional o a promata respecto de los emolumentos estipulados como
contraprestacion de los Servicios de Extension, debiendo dichos montos ser reintegrados a INDAP como

saido no ejecutado al final de la temporada.

3. Aportar, de manera permanente para el funcionamiento del Programa, infraestructura, equipamiento,
materiales de oficina y recursos humanos, entre olros, que permitan que ¢l Equipo de Extensién disponga de

los espacios Y 1as condiclones adecuadas para Ja realizacion de sus tareas, segn lo indicado en los cuadros
siguientes:

Aportes en infraestructura y serviclos asoclados

Oficina Oficina compartida con cuatro funcionarios
municipales. Superficie de 42,25 m2
Baito 2 Bafios de varones ¥ de damas. Con un total
de 2,76 m2
Sala de reuniones 1 Uso sventual, superficie de 100 m2
Otros 1 Sala de espera Y secretania. Superficie de
. 50 m2.

Aportes en eguiggmiento

ryACIOIN

'Computaddr ' 2 — = '.Uso exclusivo é‘ técni

co asesor Y

coordinadora de programa.
Apoyo informatico 1 Apoyo equipamiento informatico  coa
notebook y data.
Improsora 1 tmpresora brother MFC-L2740-BW
eh co d i

P 5 _

R adion
a Telefonica dei sur

intornet y Wifi

ortes en mobiliarl slectrodom:

Escritorio 2 Madera, 60x100x50 cm, 3 cajones.
técnico asesor y coordinadora programa.
Sillas de escritorio 2 Uso  exclusivo técnico asesor Y
coordinadora del programa.
Riblioteca 1 Madera, 198x226x44 cm, 12 divisiones 4
puertas.
Kardex 1 Madera, 60x100x50 cm, 3 cajones

4.- Ejecutar los recursos transferidos por INDAP segun lo descrito en el siguiente cuadro:

CHb ..;ltcﬂ.jfﬁﬁ'*




PDTI 30.045.185 11.310.000 795.000 296.800 42.446.985
DALCAHUE_2
016 1

Saldo de 9,466.564 0.466.564
Arrastre  2020-
2021

TOTAL 30.045.185 20.776.564 795.000 296.800 51.013.549

5.~ Articular, en conjunto con INDAP, acciones y recursos con los demds instrumentos de INDAP, del
Municlpio y otras Entidades piblicas o privadas, con el objetivo de satisfacer las demandas Y
requerimiento de los usuarios, tales como, subsidios sociales del Estado, habitabilidad, conactividad vial
y digital, instalacion y/o mejoramiento de puntos de ventas de los praductos de los usuarios, que ayuden
a mejorar su calidad de vida.

6.- Administrar los recursos transferidos por INDAP en una cuenta exclusiva e independiente de los
fondos del Municipic.

7.- Cumplir con los requisitos establecidos por INDAP para el pago de las cuotas, que se sefialan en fa
Clausula Quinta del presente Convenio, para hacer efectiva la transferencia en cuotas de los recursas
correspondientes al aporte de INDAP.

8.- Nombtar y mantener un(a) Encargado(a) del Programa, como contraparte técnica del Municiplo
ante INDAP mediante comunicacién formal ala Agencia de Area.

9. Poner a disposicion de Jos usuarios del Programa, un Equipo de Extension cuya (perfiles), funciones
(organizacion) ¥ dedicacion (tiempos destinados al trabajo en el Programa), que permitan dar una
respuesta adecuada y eficaz a los requerimientos de éstos, tanto desde el punto de vista técnico como
metodoldgico. Esto ultimo, considerando los elementos de pertinencia cultural que ¢l Programa ha
definido como uno de los ejes de mejora para los préximos afios, teniendo en consideracion [1¢]
establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTL.

40.- Dar continuidad a los integrantes del Equipo de Extensi6n contratados Mediante Carta Anexa de
Convenio de la dlima temporada 2020-2021 de fecha 28 de mayo de 2020 que se encuentren bien
evaluados, y proponer fos ajustes a la organizacion y dedicacién del Equipo de Extension, para
responder a lo sefialado en el parrafo precedente.

41.- Participar y evaluar, en cohjunto con INDAP v los representantes de los usuarios, en la selaccion
técnica de los nuevos integrantes que se incorporen at Equipe de Extension existente, en conformidad
a} mecanismo establecido por INDAP.

42.- Asegurar el funcionamiento del Programa, planificando adecuadamente las vacaciones de los
integrantes del Equipo do Extension ylo las actividades extra programaticas.

13.- informar oportunamente 2 la Agencia de Area los usuarios fallecidos y realizar las modificaciones
en la némina de usuarios de la Unidad Operativa, af inicio o durante la temporads, a través del sistema
informético, de modo que INDAP pueda aprobar las modificaciones, mediante acto administrativo
fundado de! Jefe de Area-.

44.- Informar a INDAP y a los usuarios del Programa, en caso de renuncia o término de contrato de
slgun integrante del Equipo de Extension, cualquiera sea la causa debe ser justificada, con a o menos
15 dias de anticipacion, iniclando el procesc de {lamado a concurse para ja seleccién de un nuevo

intagrante del Equipo de Extensién, de forma inmediata.

15.- Cautelar gue el piazo de vigencia de 108 contratos de los Equipos de Extension, sea coherente con
el plazo de vigencia de este Convenio.



16.~ \ncorporar en los contratos que celebre esta Municipalidad con los integrantes del Equipo de
Extension, al menos las siguientes obligaciones:

i. Realizar un trabajo coordinado con todos los intégrantes del Equipo de Extension, cautelando 1a
colaboracion ¥ mmpbmentaﬁedad entre las distintas competencias técnicas.

ii. Actualizar la informacién de los resultados alcanzados durante la temporada® para el caso de los
usuarios de condinuidad o levantar fa informacion diagnostica en el caso de los usuarios que ingresan
por primera vez al programa, ingresaria en el sistema que INDAP habilite para estos fines.

iil. Apoyar a los ysuarios en la construccion e implementacion Y seguimiento de 1as Estrategias de
Desarrollo, conforme a jo establecido en las Normas Técnicas ¥y Procedimientos Operativos del
Programa PDT1y el formata provisto por INDAP.

tv. Apoyar a los usuarios en 1a construccion e implementacion Y seguimiento de un Acuerdo de
Funcionamiento que permita organizar las decisiones sobre el Fondo Unico de Financiamiento ¥ del
Fondo de Capacitacién conforme alo establecido en la Norma Técnicay Procedimientos Operativos del
Programa PDT!, apticando el formato provisto por INDAP.

v. Elaborar los Planes de Trabajo Anual de los grupcs de usuarios, comunidades, ofras formas
organizativas.

vl. implementar eficazmente el Plan de Trabajo Anual, con todos los usuarios que integran la Unidad
Operativa, diferenciando la forma € intenisidad de los apoyos segun 1a naturaieza de su demanda.

vil. Apoyar & los usuarios enla elaboracion de los proyecios, tanto de recursos de INDAP como de otras
instituciones publicas ylo privadas

viil. ingresar los proyectos destinados a inversiones Y las fichas de postulacion orientadas a capital de
trabajo, cuando comresponda, en ¢l sistema que INDAP establezca para estos fines.

ix. Apoyar técnicamente la implemantacifm de las inversiones de los usuarios de Ja Unidad Operativa.
x. Apoyar la conformacion y funcionamiento de las Mesas de coordinacigSn de la Unidad de Extension.

xi. Desarroflar @ implementar metodologias de trabajo para ias actividades individuales y asociativas,
acordes a la poblacién atendida e integrando elementos de pertinencia cultural especificos a cada
teritorio.

xii. Desarrollar € implementar metodologias de trabajo que fortalezean ia participacion de los usuarios.

xiil. Participar de las capacitaciones, evaluaciones de competencias laborales, evaluaciones de
desempefio u otras acciones que INDAP solicite.

xiv. Apoyar a INDAP en el procedimiento de acreditacion de & condicién de usuarios, Yy €n las
actividades de supervision, seguimiento ¥ evaluacidn del Programa.

xv. Elaborar, de acuerdo al formato provisto pof INDAP, los Informes técnicos v financleros gue sean
solicitados.

xvi. Informar al Municipio, en caso de renuncia de sus servicios, con a lo menos 30 dies de anticipacion
al términc de suUS funciones, de modo de coordinar la correcta entrega de la informacién bajo su
responsabiiidad.

1 Temporada: se refiere a afio agricola 0 afto calendario.



xvii. Prohibir a los Equipos de Extensién establecer relaciones de negocio con los usuarios de su
respectiva Unidad Operativa, ya sea directamente como persona natural o como socios de personas
juridicas con 0 sin fines de lucro.

yviil. Realizar cualguier ora accion, relacionada con el Programa, que INDAP solicite © recomiende,
incluyendo los ajustes que deriven de la modificacién de fas Normas Técnicas y Procedimientos
Operatives del PDTL

ix. El Municipio podra establecer si lo estima nacesario los siguientes beneficios cualquiera sea ia
calidad juridica que s€ contrate a los integrantes del Equipo de Extensién (honorarios 0 contratos de
trabajo:

. Permiso por 15 dias sin descuento de sus honorarios 0 remuneracion, sequn sea el caso, siempre
que el profesional haya realizado funciones por un afio y se organicen los integrantes del Equipo
da Extensién, de modo de asegurar la continuidad de ja atencion de los usuarios del Programa.

. Permiso para realizar tramites insludibles de hasta 6 dias al afio, sin descuento de sus honorarios
o remuneracion, sequn sea el ¢aso, ¥ que el Equipc de Extension se organice para asegurar la
realizacion de las actividades comprometidas con ios usuarlos.

. Permiso para participar en actividades de capacitacion relacionadas con el cargo, que hayan sido
propusstas por INDAP o 1a Entidad Ejecutora, siempre que el Equipo de Extensidn se organice
para asegurar fa atencién de los usuatios.

. Reposc poT prescripcidn médica, previa presentacion de la licencia médica de cualquier
naturaleza. En caso de lcencias médicas prolongadas, entendiéndose por iates, aquellas
superiores @ 30 dias, la Entidad Ejecutora podra proceder al reemplazo transitorio o 2 12

.reorganizacién del Equipo de Extenslon,
. Permiso para alimentacion del hijo, a que se refiere el artfculo 206 del Codigo del Trabajo.

En caso que se contemple el derecho a haceruso de licencias médicas, |a Entidad Ejecutora sélo pagard
sl lo estima pertinente, ia diferencia que Se produzca entre el subsidio por incapacidad \aboral y los
honorarios pactados, 8 fin de evitar situaciones de dobles coberturas, que han sido observadas por la
Contralorfa Generalde la Repuiblica.

xx. Establecer las siguientes causales de término de contrato de los integrantes de! Equipode Extension:

Renuncia.

Acuerdo entre las partes.

incumplimiento relterado o grave de {as obligaciones que je impons el contrato.
Obtencién da dos evaluaciones de desempefic negativas.

Término del Convenio suscrito entre INDAP ¥ {a Entidad Ejecutora pera la ejecucion
del PDTL

47. Velar y exigir que el Equipo de Extension cumpla con Sus obligaciones, especialmente con las
actividades y plazos establecidos en los Planes de Trabajo Anual.

18. Promover ¥ facilitar la actualizacion permanente de los Equipos de Extension, tanto en materias
técnicas como metodoldgicas ralacionadas con el trabajo.

19. Pagar mensual ¥ o;:oruxnamente el Servicio de Extensién, de s integrantes del Equipo de
Extensidn, considerando tanto los aportes de INDAP como ias del Municlpio.

20. Considerar el si corrasponde e pago retroactivo de servicios prestados, por razones de buen
servicio, con anterioridad a 1a tramitacion de la presente Renovacion de Convenio y de los actos
administrativos que aprueben la transferencia de recursos anualmente. Por lo anterior, debera
considerarse esta circunstancia en jos Contratos con los integrantes del Equipo de Extension.

24, Asegurar, cuando corresponda, el cumplimiento de los derechos previsionales, {aborales y de
seguridad ocupacional, de las personas contratadas a hohorarios, conforme a las leyes.



22. Circunscribir las tareas del Equipo de Extension a aquellas definidas en el presente Convenio, las
cuales se encuentran detalladas en los-Planes de Trabajo Anual.

23. Evitar la desnaturalizacién e instrumentalizacion del Progfama para fines distintos a los establecidos
en este Convenio y en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos de! Programa PDTI.

24. Reemplazar transitoriam'ente o sstablecer la reorganizacién del Equipo de Extension, de comin
acuerdo con INDAP, cuando un integrante de éste presente licencias medicas prolongadas, de cualquier
naturaleza, entendiéndose por tales, aquellas superiores a 30 dias.

25. Coordinar la ejecucién del Programa con INDAP, el Equipo de Extension y los usuarios, para lo cual
se realizaran las reunicnes que sean necesarias.

26. Registrar las demandas de potenciales beneficiarios interesados en participar en el Programa, por
el medio que INDAP sefiale.

27. Colaborar y participar activamente en la constitucion y funcionamiento de las Mesas de Coordinacion
de ia Unidad Operativa, en conformidad a lo establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos del Programa PDTI.

28. Asegurar la calidad def Programa, reemplazando aguellos integrantes del Equipe de Extensién que
hubieren renunciado o cuya Evaluacion de Desempefio sea inferior a lo exigido.

29. Ubicar, en un lugar visible de la Municipalidad, una sefialética que indique que el PDTI es un
Programa implementado conjuntamente con INDAP y CONADI, conforme al formato provisto por INDAP.

30. indicar, en todas las acciones de difusién, que el PDTI es un Programa de INDAP y CONADI
implementado en conjunto con el Municipio, incorporando el logo del Instifuto y de CONAD! en los
instrumentos de difusion que éste elabore. Para ello, se utilizaran los formatos que INDAP provea.

31. Visibilizar la participacion de INDAP y CONADI en las Ferias organizadas por la Municipalidad en las
que participen los usuarios def PDTIL

32. informar y solicitar la participacion de autondades de INDAP y CONADI en todas las actividades
masivas que se realicen en el marco del PDTI con usuarios del Programa. :

33. Facilitar a INDAP el acceso a la informacién o antecedentes requendos durante la supervisién,
seguimiento y evaluacion det Programa.

34. Incorporar y llevar a cabo las observaciones, recomendaclones Tequerimientos e instrucciones que
le indique INDAP, en el marco del Programa PDTI.

35. Se prohibe a los Equipos de Extensién, establecer relaciones de negocio con los usuarios de su
respectiva Unidad Operativa, ya sea directamente como persona natural o como socios de personas
juridicas con o sin fines de lucro. Asimismo esta prohibicion se hace extensiva para Ia realizacion de
cualquier actividad que no tenga relacién con los objetivos del Programa, velando por el cumplimiento
pleno de los tiempos de dedicacion establecidos para cada miembro del Equipo de Extension.

QUINTO: TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP HACIA EL MUNICIPIO

El aporte de INDAP, se transferira a través de las siguientes cuotas y previo cumphmiento de los
requisitos que se indican a continuacion:

CUOTA N° 1: Comespondiente al $21.795.890 del presupuesto de la temporada (12 meses), destmado a
Servicios de Extension, Gastos Geneules de oficina, Mesa de Coordinacion. v

Los requisitos para el pago de esta cuota seran los siguientes:

1.- Carta de manifestacion de interés y aportes de'la Entidad Ejecutora, con Ia firma def Representante



2.- LegalTotal, tramitacion de la Resolucion Exenta que aprueba la presente Renovacion de Convenio.
3.- Entrega de documento oficial del ‘municipio conforme a Resolucién 30 de la CGR de respaido
correspondiente al monto de la cuota provista por INDAP recibido por la Entidad Ejecutora.
4.- Presentacion de N6mina de los usuarios actualizada en el sistema que INDAP disponga para estos fines.
§.- Ingreso de los datos de los Equipos de Extension, en el sistema que INDAP habilite para estos fines.
6.- Presentacion de Planilla composicion Mesa de Coordinacién actualizada, en digital, segun formato provisto
or INDAP.
g.- Un cronograma de las actividades para la temporada (2021 a 2022), el cual debera incluir a lo menos lo
siguiente:
e Aplicacién de diagnésticos a agricultores nuevos (si corresponde).
Mesas de Coordinacion.
Ajuste y/o validacion del Plan de Trabajo Anual
Actividades de Capacitacién y Acciones Formativas
Actividades asociadas de ser necesario a la actualizacion de las Estrategias de Desarrollo y/o
Acuerdos de Funcionamiento por comunidad o grupo.
¢ Postulacion (si corresponde) a fondos y/o concursos de INDAP y otras instituciones publicas o
privadas.
e Otras actividades complementarias.

8.- Presentacion de los contratos del Equipo de Extension suscritos con la Entidad Ejecutora, que deberan
ser remitidos al Jefe de Area respectivo, preferentemente escaneados.

Plazo de presentacién requisitos 1° cuota: a mas tardar 15 dias habiles posteriores a la total tramitacion
del acto administrativo que aprueba la Renovacién de Convenio. Para los documentos que requieren
aprobacion INDAP contara con un plazo maximo de 10 dias habiles para revisar el cumplimiento satisfactorio
o realizar las observaciones y reparos que procedan. En caso de existir observaciones o reparos, INDAP
notificara a la Entidad Ejecutora dandole un plazo maximo de 10 dias habiles para subsanar lo respectivo.
Reingresados los documentos, INDAP contard con un plazo maximo de 05 dias habiles para revisar el
cumplimiento satisfactorio. En caso de no existir aprobacion y proceder descuentos, se remitiran los
antecedentes desde el area al Director Regional, para que, por Resolucion fundada notificada formalmente
mediante oficio a la Entidad Ejecutora, se decida y proceda a lo que corresponda.

CUOTA N° 2: Correspondiente a $ 7.917.000 del presupuesio de la femporada para los Recursos de
Capacitacién y Acclones de Formacién.

Los requisitos para el pago de esta cuota serén los siguientes:

1.- Aprobacion técmca por: parte de agencua de area {NDAP de la Programacion del Fondo de Capacitacién
y Acciones Formativas para la 1era. temporada 2021-2022, todo ello debidamente aprobado previamente
mediante Acta de la Mesa de Coordinacién. En dicha programacion se debera especificar el detalle por
item de costos y especlficaciones sécnicas de cada actividad Planificada con estos recurses. El plazo para
la entrega de este requisito es hasta 45 dlas corridos de entrada en vigencia de la Renovacién de Convenio.
2.- Validacion o Ajuste del Plan de Trabajo Anual si corresponde y se estima necesario por los usuarios en
la Mesa de Coordinacion y/o INDAP, en el cual mcluye el ajuste del nimero y frecuencia de visitas técnicas
prediales por usuario en la temporada .

El plazo para:la entrega a INDAP de Ios antecedenm para el .pago serd de hasta 10 dias hébiles
posteriores a la fecha de reallzaclén de la primera Mesa de Coordinacién de la Temporada.

CUOTA Ne 3: Correspondiente a 12.734.096 del presupuesto de la temporada, destinado a Servicios de
Extensién, Gastos Generales, Mesa de Coordinacién, Capacitacién y Acciones de Formacién.

Los requisitos para el pago de esta cuota seran los siguientes:
1.- Informe Financiero del periodo ;coh‘-sus verificadores, que den cuenta de la ejecucion, tanto del aporte

de JNDAP, acorde a las exigencias de rendicion-de recursos ptiblicos establecidas en la Resolucion N° 30 del
ano 2015, de Contralorfa General de la Reptiblica.



2.- informe. Técnico del periodo, que dé cuenta de la ejecuclén de las actividades contenidas en el Plan de -
Trabajo Anual.

3.- Ajuste del Plan de Trabajo Anual, si corresponde.

4.- Actualizacién de Estrategias de Desarrollo y Acuerdos de Funclonamlento de los grupos de usuarios, si
corresponde y posible de realizar.

Plazo de presentacion requisitos 3* cuota: a més tardar 15 primeros dias habiles del mes de enero de
2022. Para ios documentos que requieren aprobacion INDAP contaré con un plazo maximo de 10 dias habiles
para revisar el cumplimiento satisfactorio o realizar las observaciones y reparos que procedan. En caso de
existir observaciones o reparos, INDAP notificard a la Entidad Ejecutora dandale un plazo méximo de 10 dias
habiles para subsanar lo respectivo. Reingresados los documentos, INDAP contars con un plazo maximo de
05 dias habiles para revisar el cumplimiento satisfactorio. En caso de no existir aprobacién y proceder
descuentos, se remitiran los antecedentes desde el drea al Diractor Regicnal, para que, por Resolucisn
fundada notificada formaimente mediante oficic a la Entidad Ejecutora, se decida y proceda a lo que
corresponda.

Indepandiente al pago de cuotas, la Entidad Ejecutora debera cumplir con lo siguiente:

+» Entregar reportes simplificados por cada mes y programacion del mes siguiente, en el formato y medio de
. entrega que la Agencia de Area lo especifique a contar del primer mes da ejecucién de ia Renovacién de

Convenio.

s Entrega de verificadores cuando INDAP lo solicite de actividades realizadas por agricultor y en forma
grupal.

« Actualizacién si corresponde de Ja némina de usuarios de Ja unidad operativa,
Entrega de las rendiciones, si corresponde, de los incentivos del Fondo Unico de Financiamiento FUF
{Capital de Trabajo e Inversiones) recibidos y ejecutados en el perfodo por parte de los agricultores
beneficiadas.

= Entregar un informe técnico via correo electrénico simplificado de actividades realizadas en el mes anterior
y aclividades planificas del mes siguiente.

e Entrega de Informe Técnico de Avance con las actividades contenidas en el Plan de Trabajo Anual del
primer semeéstre de la temporada 2021-2022 para efecto de Ia evaluacion intermedia. '

En caso de existir observaciones, estas deberan ser subsanadas dentro del periodo de los 10 dias corridoé a
la entrega de éstas.

No obstante lo anterior, INDAP se reserva el derecho de establecer de comiin acuerdo con el Municipio. :
una modalidad de pago distinta de |a anterior, en casc que lo estime conveniente para los fines del
Servicio.

SEXTO: VISITAS TECNICAS DE EXTENSION RURAL.

Conforme a [a normativa del Programa PDTI, en la cual se establece el servicio extensién que debe prestar
cada integrante del equipo téchico, la Entidad Ejecutora debers .establecer en comin acuerdo con la
agencia de drea ¥ los representantes de los usuarios en la Mesa de Coordinacidn, el ndimero de vigltas
técnicas pradiales de extensién por cada agricultor para [a temporada, Io cual deberd quedar registrado
. en el acta de la primera Mersa de Coordinacidn de la Temporada. Dichas visitas deberdn responder a los
requerimientos especificos de cada agriculfor, siendo complementarias af resto de las actividades técnicas
extension planificadas para la temporada, conforme a lo ‘estzblecido en el Plan de Trabajo Anual y las
Estrategias de Desarrollo de cada grupo de usuario.

Para lo anterior, la Entidad Ejecutora debera usar como referencia el documento “Manual de Extensién -
Rural, INDAP Octubre de 2018”, en el cual entre otras cosas sefiala que INDAP considera o entiende por
Extensién Rural, siendo aquella: " ...actividad sodiceducativa, integral, interdisciplinaria y territorial, en la que
distintos actores, de acuerdo a los intereses y necesidades de los usuarios, comparien los saberes y
conocimientos que permiien enriquecer las pracicas cotidianas del campo, aprendiende de manera-
democrética en ambientes propicios para el desarrolio de capacidades y sinergias, con el fin de mejorar la
calidad de vida y bienestar de las familias rurales, Se considera que, si se quiere facilitar verdaderos procesos
de cambio, se debe tomar an cuenta que cualquier lipc de accién serd siempre afectada y modificada por los



conocimientos y necesidades de los actores involucrados, se trata de un proceso construido sociaimente y
negociado continuamente, y por tanto modificado en el proceso de ejecucion. En esta perspectiva, se
reconocen los conacimientos y experiencias de los productores, estableciéndose vinculos horizontales de
diglogo y construccién conjunta de alternativas superadoras entre extensionistas y productores. El enfogue
de la Extension, horizontal y participativa, parte de los siguientes principios:

a) La valorizacién de los conocimientos que los productores agricolas y las poblaciones rurales tienen acerca
de su realidad, problemética y necesidades. -

b) La comprensién de la situacién de vida, problemas, necesidades, aciertos y desaclertos de los productiores
en sus dimensiones social, cultural y econémica.

¢) La congruencia de acciones de desarrollo (vision y objetivos) de gobiemo, agencias de cooperacion y
ONG'’s con la visién de las propias poblaciones acerca de sus necesidades y aspiraciones.

d) Los productores y las poblaciones rurales se convierten en protagonistas de sus acciones.

) Aceptacién de un papel de facilitador por parte de las instituciones involucradas.

f) Se evita el uso de métodos y técnicas de diagndstico extractivos e interpreta el diagnéstico como una
instancia de aprendizaje e intercambio. Los destinatarios se involucran activamente en el proceso de
planificacién, seguimiento y evaluacién, con el fin de apropiarse de él.”

En consecuencia, una visita técnica de extensién rural debe ser “...de carécter integral, en ella el extensionista
debiese trabajar el predio en su conjunto o bien aquelios temas de mayor relevancia paraia familia en términos
individuales. Debe ser programada, por lo fanto, debe ser planificada y acordada previamente con cadd
productor. Se recomienda realizar visitas prediales para reforzar individualmente los temas técnicos-
productivos, de comercializacidn, gestion predial; aplicacion de la encuesta de los resultados productives del
afio anterior; elaborar o mejorar el plan de manejo predial y su seguimiento. Se estima que, de acuerdo a las
necesidades, debleran realizarse 4 a 5 visitas prediates por afio/temporada, por predio, independienternente
del integrante del equipo de extensi6n que la realice. En el caso de la produccién se debieran considerar los
puntos criticos, es decir aquellos momentos en que los problemas a resolver tengan mayor incidencia en los
resultados finales que se quieran slcanzar, Ademas, fa visita técnica debiera ser un instrumento relevanta
para identificar los niveles de adopcién de los distintos conocimientos y competencias adquiridos por el
productor.” ‘

La entidad Ejecutora podré contar con dicho manual a través de la agencia de 4rea o deScargadd a través del
sigulente acceso:

Conforme a la declaracién de Pandemia por COVID-19, la autoridad del Estado ha establecido y podra
establecer normas y procedimientos o protocolos que buscan evitar riegos de contagio a la poblacién. -
Por esta razén la Municipalidad en su calidad de Entidad Ejecutora, deberad adoptar estas medidas
dentro de su rango o alcance de acclén en el que se enmarca la presente Renovacién de Convenio, a
fin de que el equipo técnico las adopte y haga parte en su [abor que le corresponde.

En funcién de lo anterior, la Entidad Ejecutora serd responsable de implementar y promover la
utilizacién de los medios tecnolégicos yi/o tecnologias de las comunicaclones que sean posibies y
adecuados, a fin de mantener el servicio de extensién hacia los usuarios eh el perfodo de restriccidn
de desplazamlentos y aforos producto de la Pandemia por COVID 19, :

SEPTIMO. NUMERO DE USUARIOS Y LISTADOS DE LA UNIDAD OPERATIVA.

£l namero total de usuarios para la Unidad Operativa y su correspondiente listado, el cual se detalla al final
de la presenta Renovacion de Convenio deberd conformarse de acuerdo al siguiente detalle: .

N? Usuarios de continuldad de la temporada anterior. - 108
N° Usuarlos de reemplazo _ _ 0
N° Total de usuarios de la Unidad Operativa , ' 106

Producto de la declaracion de Pandemia por Covid 19 y el establecimientos de medidas sanitarias por
ja autoridad del Estado tendientes a evitar riesgos de contagios de Ia pablacién, se establece que los
usuarios gue ingresan al programa en la Unidad Operativa en calidad de reempliazo y que no es



posible formalizar dicho ingreso, deberan ser determinados en forma posterior a la firma de la presente
Renovacién de Convenio a la brevedad posible durante la temporada en la medida que sean levantadas
las restricciones de desplazamiento, aforos permitidos u otras medidas.

OCTAVO. CAUSALES DE TERMINO DEL CONVENIO

a) Por acuerdo muiuo de las partes, lo cual debera quedar consignado por escrito.

b) Por renuncia voluntaria del Municipio, la que debera ser expresada por escrito a INDAP, con las
razones que la fundamenten, con a lo menos 30 dias de anticipacién a la fecha propuesta para el
término del Convenio.

c) Si el Municipio obtiene dos resultados negatvos consecutivos en el proceso de Evaluaciéon de
Desempefto del Programa, o no subsana las observaciones dentro del plazo sefialado por INDAP.

d) Incumplimiento de Contrato de los integrantes del Equipo de Extensién, por parte dei Municipio.

El Director Regional de INDAP podré poner término anticipado al Convenio, atendiendo a alguna de
las siguientes causales:

e) Cuando a juicio de INDAP, exista incumplimiento grave o reiterado por parte del Municipio de los
compromisos y obligaciones contraidos en el Convenio o cuando se contravenga lo establecido en las
Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI

f) Se considerara incumplimiento grave el retraso igual 0 mayor a 30 dlas consecutivos de la entrega de
los requisitos de pago y el retraso en el cumplimiento de las observaciones realizadas por INDAP.

g) Si producto de la revision administrativa que realizara INDAP a los respaldos de los gastos se detecta
que el Municipio cae en una falla grave respecto a lo dispuesto en la Resolucién N° 30 del 11 de marzo
de 2015, de la Contraloria General de la Reptiblica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién
de Cuentas.

h) Si la Entidad Ejecutora obtuviere dos resultados negativos en el proceso de Evaluacién de
Desempefio de la temporada, de acuerdo al procedimiento definido por INDAP, 0 no subsana las
observaciones que surjan de la evaluacion de desempefio dentro del plazo sefialado por el Instituto.

i) Cuando la Entidad Ejecutora favorezca la desnaturalizacién e instrumentalizacion del Programa para
fines distintos a los establecidos en este Convenio y en las: Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos dej Programa PDTI. S

En los casos descritos en las letras e, f, g, h, i, el Director Regional de INDAP comunicara por escrito al
Municipio, con a lo menos 15 dias de anticipacion a la fecha en que pondra término anticipado del
Convenio, indicando los hechos que configuran el incumplimiento de los compromisos y obligaciones
pactadas.

En estos casos, el Municipio debera devolver los recursos que INDAP le haya entregado, descontando
los gastos correspondientes a los trabajos efectivamente realizados. El Director Regional definira en el
mas breve plazo a la Entidad Ejecutora que continuara atendiendo a los usuarios, segun lo establecido
en las Normas y Procedimientos Operativos del PDTI. Ambas situaciones deberan ser comunicadas a
la Direccioén Nacional. '

NOVENO: VIGENCIA DE LA RENOVACION DEL CONVENIO

La vigencia del presente instrumento sera hasta el 30 de abril de 2025, sin embargo.se podra extender
hasta la aprobacién de la rendicién de cuentas, o de la total restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos u observados por INDAP.

No obstante lo anterior, INDAP transferira anualmente, a través de una Resolucién Exenta, los recursos
al Municipio mediante |a formalizacién de Cartas Ariexas en las cuales entre otros, se especifiquen los
recursos aportados por i1a partes para la respectiva temporada, siempre y cuando exista disponibilidad
presupuestaria y se cumplan los siguientes requisitos, por parte de la Entidad Ejecutora:



+ Haber ejecutado hasta el 30 de abril de cada temporada a totalidad de los recursos monetarios
aportados por INDAP. Excepcionalmente el Director Regional podra autorizar la continuidad del
Convenio en la temporada siguiente con saldos pendientes del aporte del INDAP, informando esta
situacion a la Direccion Nacianal.

»  Haber presentado ¢f Informe Financiero total que comprenda el periodo endre el 1° de mayo al 30
de abril de cada temporada, firmado por el representante legal, en conformidad con la Resolucion
N° 30 del 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la Reptblica, que fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas,

s  Haber ejecutado la totalidad de los recursos monetarios comprometidos hasta el 30 de abril de cada
temporada por el Municipio. Excepcionalmente el Director Regional podra autorizar la continuidad
de! Convenic con saldos pendientes del aporte del Municipio, informando esta situacion a la
Direccién Nacional.

s Haber presentado el Informe Técnico de todas las actividades realizadas y resultados en el periodo
entre el 1° de mayo al 30 de Abril de la temporada, que dé cuenta del nivel de logro alcanzado, con
relacion a los resultados comprometidos para el periodo correspondiente y metas logradas. Los
informes deberan ser elaborados utilizando los formatos provistos por INDAP, y firmados por el
Representants |.egal del Municipio y el Equipo de Extensidn.

+« Haber entregado la Néomina de usuarios actualizada.

DECIMO: PERSONERIAS

La facultad del Director Regional de INDAP para suscribir el presente Convenio, consta en la Resolucitn
RA N° 166/49/2020, de fecha 10 de enero de 2020, de la Direccidon Nacional, que designa Director
Regional de INDAP Regidn de Los Lagos en calidad de Subrogante,

La perscneria del representante legal del Municipic consta en RESOLUCION TRIBUNAL ELECTORAL 148- v
2016-PA del 08 de Diciembre de 2016.

DECIMO PRIMERO: EJEMPLARES

Leido este instrumento, las partes manifiestan su conformidad con todas y cada una de sus clausuiasy
condiciones, y para constancia lo firman en TRES ejemplares de idéntice tenor y facha, quadando un
ejemplar en poder del Municipio y dos ejemplares en poder de INDAP. _

DiFDANIEL &RTURO QUIRKLEN
REGiONAL DIRECTOR (S)INDAP
e REGION DE LOS LAGOS




Anexo 1. Némina(s) de usuarios

Nombre de Unidad Operativa: PDTI DALCAHUE_2015_1

| NOMBRE COMPLETO

RUT

AGUIL AGUIL PURISIMA DEL CARMEN

AGUILAR BARRIA LUCILA DE LOURDES

AGUILAR PEREZ SANDRA LISET

ALMONACID COYOPAE PATRICIA RAQUEL

ARISMENDI CARIMONEY DEYCE PATRICIA

BAHAMONDE MANSILLA OCTAVIO

BAHAMONDE MANAO FLORA ANGELA

BARRIENTOS GUICHACOY NORMA AYDE

BARRIENTOS HUERQUE VILMA JUDITH

BARRIENTOS LLEUCUN MARIA GEORGINA

CALBUYAHUE CALBUYAHUE MARIA IRENE

CALBUYAHUE MARIO JOSE NEFTALI

CARIMONEI CARIMONEI ANGELICA DEL
TRANSITO

14

CARIMONEI CARIMONEI SANDRA LERIA

15

CARIMONEI CARIMONEI LUISA LORENA

16

CARIMONEI MILLAO JOSE DEL CARMEN

17

CARIMONEY VASQUEZ MARIA PROSPERINA

18

CHEUQUEMAN HARO ROSA MIRNA

19

CHICUI ISABEL

20

CHIGUAY PACHECO RAMON SEGUNDO

21

COMICHEO OJEDA MARIA MIGUELINA

22

CONUECAR CONUECAR LUIS ORLANDO

23

CONUECAR MANSILLA JOSE MIGUEL

| 24

CORNUECAR ULLOA NILZA DEL CARMEN

|25

CONUECAR ULLOA MARIA ORFA

|26

CONUECAR ULLOA GLADYS JEANETTE

27

COUTO COUTO IRMA LIDIA

28

GUICHACOY PEREZ MARILYN DEL CARMEN

29

GUICHAQUELEN MUNOZ ERVIN ENRIQUE

GUICHAQUELEN MUNOZ ALEX FRANCISCO

| 31

GUICHAQUELEN MUNOZ JAIME OMAR

32

HUERQUE NANCUANTE SERGIO ATILIO

33

LAY GUAIQUIO ULISES RODRIGO

| 34

LEVINANCO MUNOZ GLORIA DEL CARMEN

| 35

LEVINANCO MUNOZ PATRI ARONICO

| 36

LLANLLAN LLANLLAN VIRGINIA DE LOURDES

|37

LLEUCUN LEGUE FLORA EDITH

|38

LLEUCUN OJEDA MARIA FLORA




80

39 LLEUQUEN PAILLAN MARIA FLOR IRENE
20 LONCOMILLA CAICHEO ISAURA '
Pl LONCOMILLA LLEUCUN MODESTO DEL
TRANSITO
42 LONCOMILLA PEREZ THELMA VIVIANA
43 MANSILLA MARIA CANDELARIA
44 MANSILLA LLAUQUEN LUISA ANGELICA
45 MANSILLA QUINCHEN ROSA HERMINIA
46 MANSILLA QUINCHEN MONICA CRISTINA
47 MANAO CARDENAS MONICA SOLEDAD
48 MANAO NANCUANTE JOSE RODRIGO
49 MANAO ULLOA EUGENIA DEL CARMEN
50 MELEHUECHUN MELEHUECHUN ENILDA DEL
CARMEN
51 MILLALONCO MILLAO ABEL ANTONIO |
52 MILLAO ANTIGUA! BRIGIDA DE LOURDES |
53 MILLAO CARIMONEY BELARMINO ALEJANDRO |
54 | MILLAG PAREDES CLORINDO DEL CARMEN |
55 MILLAO VARGAS ROSA RUFINA |
56 MILLAO VARGAS SANDRA YEANNETE
57 MILLAO VARGAS MAGALY DEL CARMEN
58 MIRANDA MILLAN UBERLINDA DEL ROSARIO
59 MIRANDA MILLAN MARIA ROSALBA
60 MIRANDA MILLAN EDILIA DEL CARMEN |
61 MIRANDA NAVARRO DORIS ALICIA |
62 MOREIRA MOREIRA MARIA VERONICA
63 MURNOZ BAHAMONDE JUAN ONOFRE
64 MUNOZ BAHAMONDE ANA BERTA
65 MUNOZ GUICHAQUELEN NOELIA DEL CARMEN
66 MUNOZ GUICHAQUELEN JOSE ROGELIO
67 MUNOZ LONCUANTE ALICIA CECILIA
68 MUNOZ MUNOZ IDA DEL.CARMEN |
69 MUNOZ MUNOZ GLORIA ANGELICA |
70 MUNOZ NANCUANTE ENEDINA FELICITA |
7 NAGUIL CHICUI MARIA PROCELIA |
72 NANCUANTE AGUILAR ARTURO ANTONIO |
73 NANCUANTE MANAO BETULIA ROBERTINA [
74 NANCUANTE MANAO CRISTINA FLORELIA |
75 NANCUANTE MILLAO ANGEL ALFREDO |
76 NANCUANTE NANCUANTE JUAN RAUL g
77 | NAVARRO GONZALEZMARIA GUMERCINDA |
78 | ORTIZ HUENCHUR EVANGELINA DEL CARMEN |
79 PACHECO CARIMAN VERONICA DEL CARMEN |
I

PACHECO PACHECO PATRICIA ALEJANDRA




81

| PEREZ BARRIENTOS DELFINA DEL CARMEN

82

| PEREZ BARRIENTOS OSCAR ARTURO

83 | PEREZ LEGUE MARIA EDITH ]

84 | PEREZ MILLAO CARLOS ROBERTO [

85 } PEREZ SALDIVIA IRMA CECILIA ]

86 I PICHUMAN ZAMBRANO LILIANA VICTORIA |

87 . | PINDA MILLAO SERGIO RAMON ]

88 | QUELIN QUELIN OLGA DEL CARMEN 1

89 | RAICAHUIN OJEDA JUAN ANDRES !

90 RAICAHUIN RAICAHUIN BERNARDITA DEL

CARMEN

91 RAICAHUIN RAICAHUIN MARIA EUDALIA

92 RUIZ SANTANA CARMEN NATALIA

93 RUNIN BARRIENTOS PATRICIA ISABEL

94 SALDIVIA GUICHACOY JOSE DEL CARMEN

95 TANGOL MANAO SILVIA DAYSI

96 TENEB QUIDIMAN NORMA AIDE

97 TENORIO OJEDA GUILLERMINA DEL CARMEN

98 ULLOA MARIA ANA

99 ULLOA LLEUCUN NORMA LUZ

100 ULLOA MANAO ERASMO ZENEN

101 UNQUEN ULLOA DORIS CECILIA

102 VALDIVIA CAICHEO LUIS HERNAN |

103 VALDIVIA CAICHEO JOSE TOLENTINO |

104 VASQUEZ LASTRA ANDREA GABRIELA |

105 VASQUEZ VARGAS FRECIA DEL TRANSITO |
|

106

VIDAL MELEHUECHUN ORFELINA ANDREA"






