REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DALCAHUE
ORDENA TRABAJOS EXTRAORDINARIOS
DECRETO MUNICIPAL N° 553
DALCAHUE, 30 de Junio del 2017

VISTOS: Las necesidades del servicio; y documentos

adjunto, Los Articulos 62,63,6566 y 67 de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales, la Resolucion del Tribunal Electoral Regional, Causa Rol 618-12-P-A; los
Articulos 2do, 4to, 12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

ORDENESE: La realizacién de trabajos extraordinario a

continuacion de la jornada de trabajo, fines de semanas y los dias festivos, a contar de 01.07.2017
y hasta el dia 31.07.2017, a los siguientes funcionarios:

1.

DON ABRAHAM HURTADO GUAIQUIL, AUXILIAR GRADO 13° DE LA E.M.S: Realizacion de
turnos y conduccion de otros vehiculos municipales por reuniones. Se cancelaran 50 horas.

DON ARTEMIO EVANAN ALVARADO MUNOZ, ADMINISTRATIVO GRADO 13° DE LA
E.M.S: Realizar turnos mensuales, salidas a terrenos con diferentes departamentos del
municipio y viajes fuera de la provincia. Se cancelaran 50 horas.

DON FRANCISCO BAHAMONDE BAHAMONDE, A CONTRATA GRADO 18° DE LA E.M.S:
realizar turnos y conduccion de otros vehiculos municipales por reuniones y/o actividades. Se
cancelaran 50 horas

DONA CLARA INES VERA GONZALEZ, DIRECTIVO GRADO 8° DE LA E.M.S: Revisién y
emision de documentos al registro civil de Dalcahue para inscripcion de personas juridicas
(Articulo 8° Ley 20.500), redactar y revisar actas de concejo municipal, tramitacién y
seguimiento de constitucion de comunidad y asociaciones indigena; revisar carpetas de
organizaciones comunitaria para actualizacion del R.N.P.J., Se Cancelaran 30 horas.

DONA CLORINDA HURTADO MUNOZ, ADMINISTRATIVO GRADO 15° DE LA E.M.S:
Gestionar documentacioén de terrenos municipales para proyectos y apoyo a prodesal en ferias
de hortaliceras. Se Cancelaran 25 horas

Al total de horas extras realizadas, se le recargara

el 25% o el 50% segtin corresponda, pagéndose el monto segtin tope establecido para cada caso.
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