REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DEL INTERIOR
1. MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

CONCEDE BONO POST LABORAL
DECRETO EXENTO N° 890.-
DALCAHUE, 01 de Abril del 2015.-

VISTOS: La Resolucion del Tribunal Electoral Regional Causa Rol 618-12-P-A; el
articulo 2° y el inciso final del articulo octavo de la Ley N° 20305/2008; Ley N°
20403/2009; Ley N° 20636/2012; Ley N° 20649/2013. los Articulos 2do, 4to, 12, inciso
cuarto, 56 'y 63 de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto
refundido.

CONSIDERANDO:

1.- La solicitud Bono Post laboral presentado por Don Luis Armando Bahamonde Vera..
2.- Los antecedentes que respaldan la solicitud sefialada en el numeral anterior
acreditando el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley.

3.- El Certificado emitido por la Superintendencia de Pensiones que informa que Don Luis
Armando Bahamonde Vera tiene una tasa de reemplazo liquida estimada de 30.82%.

4.- El Decreto Afecto N° 18 de fecha 01.09.2014 de cese de funciones.

3.- Que el municipio ha efectuado el aporte del 1% de las remuneraciones mensuales
imponibles de los trabajadores que cumplan requisitos copulativos exigidos en la letra a)
del articulo 6° de la referida ley.

DECRETO:

PRIMERO : CONCEDESE a Don Luis Armando Bahamonde Vera, cedula de identidad
N° an bono de naturaleza laboral , cuyo valor durante el afio 2015 ascendera a
la suma mensual de $ 62.949 ( Sesenta y dos mil novecientos cuarenta y nueve pesos).-
SEGUNDO: PAGUESE: el beneficio contemplado en la ley N° 20.305 por la Tesoreria
General de la Republica a contar del mes de Abril del 2015.-
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', COMUNIQUEKE Y ARCHIVESE.
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LEZ JUAN ALBERTO PEREZ MUNOZ

SECRETARIA MUNICIPAL ALCALDE DE LA COMUNA
DALCAHUE DALCAHUE

DISTRIBUCION:
- Tesoria General de la Republica.
- Direc. de Adm. y Finanzas.
- Secretaria Municipal.
- Carpeta Personal.
- Oficina de Partes.
JAPM/CIVG/RCCC/pyoa.




