REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
DESCANSO COMPLEMENTARIO

DECRETO EXENTO N° 3484
DALCAHUE,31 Diciembre del 2015.-

VIS TOS: La solicitud adjunta N° 1394,1207,1202,1369,1373,1372,
1364,1228,1311,1391,. Articulos 107 y 108 de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales,
Articulo 1545 del codigo civil y Decretos Exentos que aprueban los contratos a Honorarios ; la Resolucion del Tribunal
Electoral Regional, Causa Rol 618-12-P-A; los Articulos 2do, 4to, 12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

AUTORIZASE: Para que haga uso de dias de Permiso Administrativo. Con
goce de Remuneraciones, a los siguientes funcionarios de Planta, Contrata y Honorarios:

MARISOL DIAZ RUIZ — TECNICO GRADO 13° 02 HORAS | 10:00 a 12:00 31/12/2015
FRANCISCO BAHAMONDE A CONTRATA GRADO 18° 04 HORAS | 08:00 a 12:00 31/12/2015
RAMON BAHAMONDE B AUXILIAR GRADO 15° 09 HORAS | 08:00 a 17:00 28/12/2015
PATRICIA OJEDA A. A CONTRATA GRADO 18° 02 HORAS | 08:00 a 10:00 28/12/2015
LUIS IGLESIAS ALVAREZ JEFATURA GRADO 12° 09 HORAS | 08:00 a 17:00 29/12/2015
JEAN PHILIPPE W. HONORARIOS 03 HORAS | 14:00a 17:00 30/12/2015
PAMEL ABRRIA DIAZ - HONORARIOS 09 HORAS | 08:00A 17:00 28/12/2015

09 HORAS | 08:00 a 17:00 29/12/2015
09 HORAS | 08:00 a 17:00 30/12/2015
04 HORAS | 08:00 a 12:00 31/12/2015

LUIS FABIAN B. HONORARIOS 09 HORAS | 08:00A 17:00 | 28/12/2015
09 HORAS | 08:00 a 17:00 | 29/12/2015
09 HORAS | 08:00 a 17:00 | 30/12/2015
04 HORAS | 08:00 a 12:00 | 31/12/2015

OSVALDO HARO URIBE HONORARIOS 09 HORAS | 08:00A 17:00 | 28/12/2015
09 HORAS | 08:00 a 17:00 29/12/2015
09 HORAS | 08:00 a 17:00 307122015
04 HORAS | 08:00 a 12:00 31/12/2015

LUZ CASTRO V. HONORARIOS 04 HORAS | 08:00A 12:00 | 31/12/2015

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE

7 ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

E

AMNUEL A.JALVAREZ B RES LEMUS PENA

SECRETA STRADOR MUNICIPAL
DALCAHUE DALCAHUE
DISTRIBUCION:

- Carpeta Personal.

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes.

- Transparencias
PALP/CIVG/RCCC/pyoa



